KREISTAG
«:| des Kreises Siegen-Wittgenstein

Dezernat/Referat/Amt Telefon-Nummer Dez./Ref./AL Datum
Schulverwaltungsamt 0271 333-1454 21.11.2023

An die Mitglieder des Ausschusses fur Schule, Weiterbildung, Sport und Integration

An die Ubrigen Mitglieder des Kreistages (zur Information)

Einladung zur Sitzung des Ausschusses fiir Schule, Weiterbildung, Sport und
Integration am 05.12.2023

Sehr geehrte Damen und Herren,

zur nachsten Sitzung des Ausschusses fur Schule, Weiterbildung, Sport und Integration lade
ich Sie herzlich fur

Dienstag, den 05.12.2023, 17:00 Uhr,
in den Raum B 201, Berufskolleg Technik
Fischbacherbergstr.2, 57072 Siegen

ein.

Tagesordnung

L. Offentliche Sitzung

1. Bericht der Verwaltung
2. Anfragen
3. Tagesordnungspunkte fur Kreisausschuss und/oder Kreistag

3.1 Férderung fur das Psychosoziale Zentrum (PSZ)
Drucksache 476/2023



4.1

4.2

43

4.4

4.5

3.1

3.2

3.3

Tagesordnungspunkte nur fur den Ausschuss

Vorstellung von Fachraum- und Laborausstattungen im Berufskolleg Technik
Drucksache 454/2023

Entwurf der Haushaltssatzung fur das Haushaltsjahr 2024
- Teilplane der Produkte des Schulverwaltungsamtes
Drucksache 442/2023

Entwurf der Haushaltssatzung flr das Haushaltsjahr 2024
- Teilpléane der Produkte der Volkshochschule
Drucksache 455/2023

Fortfuhrung der Statistik der Schiler:innenzahlen an den Berufskollegs des Kreises
Siegen-Wittgenstein
Drucksache 440/2023

Sitzungstermine des Ausschusses fiir Schule, Weiterbildung, Sport und Integration im
Jahr 2024
Drucksache 441/2023

Antrage gem. § 2 Abs. 1 der Geschéftsordnung

Verschiedenes

Nichtoffentliche Sitzung
Bericht der Verwaltung
Anfragen

Tagesordnungspunkte fur Kreisausschuss und/oder Kreistag

Auftragsvergabe zum Abschluss einer Rahmenvereinbarung zur Beschaffung von
Mobiliar fur die Schulen des Kreises Siegen-Wittgenstein

Zustimmung zum Ausschreibungsverfahren

Drucksache 456/2023

Auftragsvergabe zum Abschluss einer Rahmenvereinbarung zur Beschaffung von
Lernmitteln (Schulblichern) fur die Schulen des Kreises Siegen-Wittgenstein fur das
Schuljahr 2024/2025 — mit optionaler Verlangerung fir jeweils dreimal ein weiteres
Schuljahr

Zustimmung zum Ausschreibungsverfahren

Drucksache 457/2023

Haushaltsplanung 2024 fur das Evangelische Gymnasium Siegen-Weidenau
Drucksache 458/2023

Tagesordnungspunkte nur fur den Ausschuss

Antrage gem. § 2 Abs. 1 der Geschéftsordnung



6. Verschiedenes

Far Vorgesprache stehen den Fraktionen die folgenden Raume zur Verfligung:

SPD: Raum B210; CDU: Raum B008: GRUNE: Raum B003

Parkplétze: Unter dem Schulgebaude (aus Richtung Siegen kommend) rechts an der Alche
abbiegen und liber den Lehrerparkplatz (Schranke wird geéffnet sein) ins Parkhaus fahren.

Sollten Sie verhindert sein, bitte ich, lhren Vertreter bzw. |hre Vertreterin zu benachrichtigen.

Mit freundlichen Grifen
Ausschussvorsitzender

Helmut Kaufmann






KREISTAG

Des Kreises Siegen-Wittgenstein

Dezernat/Referat/Amt Telefon-Nummer Dez./Ref./AL Datum
Schulverwaltungsamt 0271 333-1454 20. November 2023
Aktenzeichen Drucksache 6/nd

40 476/2023 offentlich

Ausschuss fiir Schule, Weiterbildung, Sport und Integration am 05.12.2023
Kreisausschuss am 15.12.2023
Kreistag am 15.12.2023

Forderung fiir das Psychosoziale Zentrum (PSZ)

Beschlussvorschlag:

Der Ausschuss fur Schule, Weiterbildung, Sport und Integration empfiehlt,
der Kreisausschuss empfiehlt,
der Kreistag beschlieft

die im Antrag des AWO Kreisverbandes Siegen-Wittgenstein/Olpe und des Vereins fur Sozia-
le Arbeit und Kultur Stdwestfalen e.V. als Trager des Psychosozialen Zentrums (PSZ) auf
Drittmittelférderung benannten Mittel in Hohe von 72.700 € fur das Haushaltsjahr 2024 bereit
zu stellen.

Sachdarstellung

Mit in dem in der Anlage beigefugten Antrag bitten die Trager des Psychosozialen Zentrums
(PSZ) im Rahmen einer Drittmittelférderung um Zuschisse fur die Jahre 2023 und 2024 zur
Sicherstellung des Betriebes der Einrichtung im Kreisgebiet. Mittel in beantragter Hohe sind
weder im Kreishaushalt 2023 noch 2024 etatisiert. Fur eine Bereitstellung der Mittel fur 2023
steht im Kreishaushalt keine Deckung auf Aufwands-/Produktsachkonten 03030104/5318000
zur Verfligung.

Vertreter des AWO Kreisverbandes Siegen-Wittgenstein/Olpe und des Vereins fur Soziale
Arbeit und Kultur Sudwestfalen e.V. werden in der Sitzung des Ausschusses fur Schule, Wei-
terbildung, Sport und Integration am 05.12.2023 mundlich vortragen und stehen fur Fragen
zur Verflgung.

Eine Prufung der Beschlussvorlage hat aus Sicht des Schulverwaltungsamtes keine nachtei-
ligen Auswirkungen auf die Klimarelevanz ergeben, da die Vorlage lediglich finanzrechtliche
Punkte beinhaltet.



Finanzielle Auswirkungen der Beschlussfassung:

Ergebnisplan HH-Jahr Betrag Mittel sind etatisiert
Ertrags- € Ja Nein?
Produktsachkonten”

O O
Aufwands- € Ja Nein?
Produktsachkonten”
03 03 0104 /5318000 | 72.700 O X
(2024)
Jahrliche Folgekosten: Betrag p. a. In mittelfristiger Ergebnisplanung bertick-

sichtigt
X Nein

€ Ja Nein?

O Ja O O
Produktziele werden eingehalten: ja O nein?

" samtliche Aufwandsarten einschlieRlich Personal- und ILV-Aufwand
? Erlauterungen s. Vorlage

Relevante Auswirkungen auf Klimaschutz und Klimafolgeanpassung der Beschlussfassung®:

[0 Ja, positiv [J Ja, negativ nein

* Erlauterung siehe Sachdarstellung

Der Landrat

Andregas Mi\lller



Anlage zu DS 476/2023

An den o RS (
Sozialausschuss Kreis Siegen-Witigenstein PSL{ Slegen ‘l;a

; - - Psychosoziales Zentrum fur Fllchtlinge
Antrag auf Forderung flir das :

Psychosoziale Zentrum (PSZ) ( awio !v o o Sy
“~ Wi Ty v

Sachdarstellung:

Seit August 2016 betreiben der AWO Kreisverband Siegen-Witigenstein/Olpe und der
Verein flir Soziale Arbeit und Kultur Siidwestfalen e.V. (VAKS) in gemeinsamer
Tragerschaft das Psychosoziale Zentrum (PSZ) fir traurnatisierte Gefllichtete mit Standort
in der Sandstralle 28 in Siegen.

Ein  multiprofessionelles Team aus Psycholog“innen, Therapeut®innen  und
Sozialpddagog*innen hilft traumatisierten und psychisch beeintrachtigten Gefllichteten, die
Opfer von Krieg, Folter, sexueller Gewalt sowie sonstiger Demutigung und Misshandiung
geworden sind. Die padagogischen Fachkrafte (2 Teilzeitstellen je 0,5 Stellenumfang) sind
beim VAKS angestellt und die psychologisch-therapeutischen Fachkréfte (2,5 VZ-Stellen)
bei der Arbeiterwohlfahrt.

Im PSZ finden Hilfesuchende niedrigschwellig und kostenfrei traumaspezifische
Unterstitzung. Das Team wird durch eigens geschulte Sprach- und Kulturmittier‘innen in
ihrer Arbeit unterstiitzt. Traumatisierte Klienten konnen so muttersprachliche Beratung
erhalten, trauma-padagogisch begleitet und mit trauma-therapeutischen Angeboten dabei
unterstlitzt werden, ihre schweren Erlebnisse zu verarbeiten. Adressaten unserer
Einrichtung sind primar psychisch belastete Bewohnerinnen der Zentralen
Unterbringungseinrichtungen des Landes NRW und Geflichtete ohne gesicherten
Aufenthaltsstatus mit Wohnsitz in den Kommunen.

Im PSZ werden jahrlich durchschnittich ca. 100 Klientinnen psychologisch und
psychotherapeutisch begleitet. Die Wartezeit zur Aufnahme liegt derzeit bei etwa 3
Monaten. Die Aufnahme zur Therapie deutlich darlber. In dieser Zeit nehmen die
Klientinnen sozial- bzw. traumapadagogische Beratungen im Sozialteam wahr. Im Jahr
2021 wurden 77 Klient“innen im PSZ neu aufgenommen, wobei 78% von ihnen im Kreis
Siegen-Wittgenstein (einschlieflich Stadt Siegen, 44,2%) ansassig waren. Die
Hauptherkunfislander sind Afghanistan und Syrien. Danach folgen verschiedene
afrikanische Lander sowie der Iran und Irak. in 2022/23 konnte durch ein, von der Aktion
Mensch geférdertes, Projekt auch ein zeitlich befristetes Angebot fir Kinder und
Jugendliche, die vor dem Krieg in der Ukraine geflohen waren, geschaffen werden.

Dariiber hinaus besteht eine ausgezeichnete Vemetzung des PSZ mit viele Diensien,
Facharzten und Einrichtungen aus dem Kreisgebiet. Zu nennen sind hier insbesondere
Jugendhilfe und Jugendamt, sozialpsychiatrischer Dienst, Institutsambulanz, Schulen,
Amter und Behorden, Einrichtungen flir unbegleitete minderjahrige Asylsuchende (UMA)
sowie verschiedene Beratungsdiensie wie Fluchtlingsberatungsstelle,
Schwangerschaftsberatung, Frauenberatung. Diese  profiieren  von  der
raumatherapeutischen Fachkompetenz des PSZ-Teams und einer Intensiven
gemeinsamen Zusammenarbeit in der Begleitung von Klient“innen.



Die Arbeit des PSZ wird finanziell geférdert durch Personal- und Sachkostenzuschiisse im
Landesprogramm ,Soziale Beratung Gefliichteter NRW*. Jedoch ist die Hohe der
Forderung nicht auskémmlich und deckt nur ca. 85% der tatsachlich anfallenden Kosten
ab. Dies resultiert daraus, dass einerssits die zur Verfligung gesteliten Sachmittelbudgets
zB. im Bereich Bliromiete nicht ausreichend sind und es andererseits ab 2021 zur
Absenkung der Fordersétze in Teiloereichen des therapeutischen Personals gekormmen
ist. Gleichzeitig ergibt sich ab 2023 die Problematik, dass die Lohne aufgrund der
Inflationsanpassung erheblich steigen, wahrend die Fordersitze hingegen nicht
dynamisiert sind. Vor diesem Hintergrund ist es den Tragern nicht mehr moglich, die
erforderlichen Eigenmittel aufzubringen.

Der Finanzmittelbedarf stellt sich flr die Trager wie folgt dar;

Defizit VAKS in 2023 10.500 €, davon 6.100 € Qverhead
Defizit VAKS in 2024 14.500 €, davon 6.500 € Overhead
Defizit AWQ in 2023 54.350 €, davon 27.500 Overhead
Defizit AWO in 2024 58.200 €, davon 27.500 Overhead

Die Zahlen fir 2024 orientieren sich an der Wirtschaftsplanung. Overheadkosten sind

erforderlich z.B. fur IT, Personalverwaltung, Finanzbuchhaltung, Arbeitssicherheit, Leitung
etc.

Unser Ziel ist, die Einrichtung dauerhaft flir die Region zu erhalten. Ohne eine
auskommliche Refinanzierung der Dienstleistung wird das aber nicht méglich sein, so dass
die Einrichtung ohne Drittmittelfinanzierung des Kreises geschlossen werden muss.

Antrag:

AWO und VAKS bitten um Forderung des PSZ im Rahmen einer Drittmittelforderung, um
den Betrieb der Einrichtung im Kreisgebiet sicherzustellen.

Beantragt werden Zuschisse fur 2023 in Héhe von 64.850 € und fur 2024 in Héhe von
72.700 €.

Wir werden uns um die weitere Mittelakquise bemihen, damit die benétigten Zuschiisse des
Kreises in Zukunft gemindert werden kannen.

Ansprechpartner fur Rickfragen:

AWOQ Kreisverband Siegen-Wittgenstein/Olpe
Matthias Hess

Koblenzer Strafle 136, 57072 Siegen
0271/3386-132

m.hessawo-siegen.de

Verein fir Soziale Arbeit und Kultur Sidwestfalen e.V.
Michael GroR}

Sandstrale 28, 57072 Siegen

0271/3878311

michael.gross@vaks.info



KREISTAG

—— des Kreises Siegen-Wittgenstein
N
Dezernat/Referat/Amt Telefon-Nummer Dez./Ref./AL Datum
Schulverwaltungsamt 10. November 2023
Aktenzeichen Drucksache 6 /nd
40.32.02 454/2023 offentlich

Ausschuss flr Schule, Weiterbildung, Sport und Integration am 05.12.2023

Vorstellung von Fachraum- und Laborausstattungen im Berufskolleg Technik

Sachdarstellung:

Das Berufskolleg Technik bereitet Auszubildende des Handwerks und der Industrie auf die
Berufsabschlussprifung vor und vermittelt zugleich alle Kompetenzen, die den jungen
Fachkraften bei ihrer Arbeit im Betrieb helfen sollen, den anspruchsvolien Aufgaben der sich
wandelnden Arbeitswelt Rechnung zu tragen. Deshalb missen neue Technologien,
Techniken und neue Kompetenzen frihzeitig am Berufskolleg Technik bereitgestellt und
vermittelt werden.

Die Schulleitung des Berufskollegs Technik stellt in der Sitzung des Ausschusses flr Schule,
Weiterbildung, Sport und Integration am 05.12.2023 aktuelle Fachraum- und
Laborausstattungen vor und bietet Gelegenheit zur Besichtigung.
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Dezernat/Referat/Amt Telefon-Nummer Dez./Ref./AL Datum
Schulverwaltungsamt 0271 333-1458 13. November 2023
Aktenzeichen Drucksache 4 /nd
00.06.01 442/2023 offentlich

Ausschuss fiir Schule, Weiterbildung, Sport und Integration am 05.12.2023

Entwurf der Haushaltssatzung fiir das Haushaltsjahr 2024
- Teilpldne der Produkte des Schulverwaltungsamtes

Beschlussvorschlag:

Der Ausschuss fur Schule, Weiterbildung, Sport und Integration empfiehlt dem
Kreisausschuss und dem Kreistag, die Teilergebnis-/ und Teilfinanzplane fir die Produkte
03 01 01, 03 01 02, 03 02 02, 03 03 01, 08 01 01, 08 01 02 entsprechend der Vorlage der
Verwaltung als Bestandteile des Haushaltsplanes zu beschliefien.

Sachdarstellung:

1. Vorbemerkungen

Nach § 1 Abs. 1 Kommunalhaushaltsverordnung Nordrhein-Westfalen besteht der
Haushaltsplan aus dem Ergebnisplan, dem Finanzplan und den Teilplanen.

Gegenstand dieser Vorlage sind die Teilplane fur die Produkte des Schulverwaltungsamtes.
Die Pldne sind der Vorlage als Auszug aus dem Entwurf des Haushaltsplanes 2024 als
Anlage beigefugt.

Der Teilergebnishaushalt weist produktbezogene Ertrage und Aufwendungen, der
Teilfinanzhaushalt weist Einzahlungen und Auszahlungen des Haushaltsjahres aus. Das
Ressourcenaufkommen wird als Ertrag verbucht, der Ressourcenverbrauch als Aufwand. Die
Differenz zwischen Ertrag und Aufwand wird als Teilergebnis ausgewiesen.

Das Teilergebnis und der Finanzmittelfehlbetrag sind nicht identisch, da der Teilergebnisplan
Positionen enthalt, die zwar Aufwendungen aber keine tatséchlichen Auszahlungen sind und
somit auch nicht im Teilfinanzplan bertcksichtigt werden durfen. In erster Linie handelt es
sich hierbei um Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen sowie Abschreibungen.

Abweichungen in den Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen gegentber
Vorjahren resultieren im Wesentlichen aus der Anpassung der Pauschalen fur IT-



Ausstattung, IT-Anwendungen, Burobedarf sowie Mieten unter Bericksichtigung einer
verursachergerechten Zuordnung innerhalb der Produkt- und Leistungsstruktur. Anlasslich
der Entwicklung der Geb&udeenergiekosten wurde zum Zeitpunkt der Haushaltsplanung ein
pauschaler Zuschlag von 17,5 % auf die ILV-Aufwendungen 2022 im Sachkonto 5811009
(ILV-Mieten) bertcksichtigt.

Die Entwicklung der
Tarifabschlisse,

Personalaufwendungen

berlicksichtigt die Ergebnisse der

2. Ubersicht {iber Produkte und Leistungen

Dem Schulverwaltungsamt sind folgende Produkte und Leistungen zugeordnet:

Produkt 03 01 01

- Leistung 03 01 01 01
- Leistung 03 01 01 03
- Leistung 03 01 01 04
- Leistung 0301 0105
- Leistung 03 01 01 06
Produkt 03 01 02

- Leistung 03 01 02 04
- Leistung 030102 05

Produkt 03 02 02
- Leistung 03 02 02 01

Produkt 03 03 01

Leistung 03 03 01 01
Leistung 03 03 01 02
Leistung 03 03 01 03
Leistung 03 03 01 04

Produkt 08 01 01
- Leistung 08 01 01
Produkt 08 01 02

- Leistung 08 01 02 01
- Leistung 08 01 02 02

- Leistung 08 01 02 03

Schulen in eigener Tragerschaft

Berufskollegs — Ausstattung

Berufskollegs — Leistungen fir am Schulleben Beteiligte
Sprengtechnische Lehrgénge
Industriemeister-Lehrgénge

Lindenschule

Férderung von Schulen in anderer Tragerschaft

Forderschulen fur geistige Entwicklung der Arbeiterwohlfahrt
Evangelisches Gymnasium Siegen-Weidenau

Regionale Schulberatung

Regionale Schulberatung
Schulaufsicht und Bildungsnetzwerk
Schulaufsicht

Bildungsnetzwerke

Inklusion

Kommunales Integrationszentrum
Schulsport

Schulsport

Allgemeine Sportforderung
Zuschusse an Sportvereine

Zuschisse an Sportbeitriebe in anderer Tragerschaft — KTLZ

Netphen
Eigene Sportbetriebe - Kreissporthalle

3. Wesentliche Daten und Informationen zu Produkten und Leistungen

Produkt 03 01 01

Schulen in eigener Tragerschaft

Der Teilergebnishaushalt weist fur das Produkt 03 01 01 ein Teilergebnis von -12.649.174 €
aus. Im Teilfinanzhaushalt ergibt sich ein Finanzmittelfehlbetrag von -5.538.048 €.



Wesentlicher Bestandteil des Produktes Schulen in eigener Tragerschaft sind Investitionen in
das bewegliche Schulvermégen, Aufwendungen fur die Bereitstellung  der
Gebaudeinfrastruktur, Bewirtschaftungskosten, Schulerfahrkosten sowie Aufwendungen die
fur Personal der Schulverwaltung und fiir den laufenden Geschéftsbetrieb getatigt werden,
um ein den Anforderungen entsprechendes Bildungsangebot fur rund 8.600 Schulerinnen
und Schuler der Berufskollegs sowie der Lindenschule vorzuhalten.

MafRgeblich fUr die Finanzstruktur dieses Produktes sind Personalaufwendungen fir die
Schulverwaltung im Umfang von 1.686.647 €, Aufwendungen fur Sach- und Dienstleistungen
des Schulbetriebes i. H. v. 2.367.330 € (darin enthalten Aufwendungen flr Schulerfahrkosten
im Umfang von 1.572.941 € und Aufwendungen u. a. fur Lernmittel, Schulsozialarbeit,
Verbrauchsmaterial, Aufwendungen fur die Unterhaltung der Schulausstattung) sowie
Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen, die mit 7.646.470 € kalkuliert sind.
Hierzu z&hlen im Rahmen der internen Leistungsverrechnung die verursachergerechte
Bereitstellungen von zentralen Leistungen, wie z. B. die IT-Ausstattung und damit
verbundene Dienstleistungen und Fachverfahren fur die Schulverwaltung sowie
insbesondere die Bereitstellung der funf Schulgebdude (vier Berufskollegs und
Lindenschule). Die Aufwendungen fur die Geb&ude, baulichen Anlagen und sonstigen
Liegenschaften werden zentral im Produkt ,Geb&ude, Liegenschaften und interne Dienste"
dargestellt und im Rahmen der internen Leistungsverrechnung zwischen dem Produkt
»Schulen in eigener Tragerschaft' und dem Produkt ,Geb&ude, Liegenschaften und interne
Dienste" verrechnet. Das Amt fur Immobilien sorgt zentral fur eine wirtschaftliche
Unterhaltung und Bewirtschaftung der Gebaude,

Der Teilfinanzplan des Produktes 03 01 01 bildet die sdchliche Ausstattung der Berufskollegs
und der Lindenschule zur Gewahrleistung einer berufsorientierten Aus- und Weiterbildung
sowie Beschulung ab. Das Investitionsvolumen je Schule — ohne DigitalPakt Schule - leitet
sich aus dem Investitionsplan 2023 - 2027 (vgl. DS 326/2022) ab und bildet Investitionen fur
den Vermdgenserwerb ab 800 € netto ab:

Berufskolleg Technik: 351.750 €
darunter

e Neuausstattung fur Labore und Werkstatten

¢ |T-Ausstattung inkl. Lizenzen

e Ersatzbeschaffung Mobiliar

Berufskolleg WuV: 138.950 €
darunter

e IT-Ausstattung inkl. Lizenzen

e Ersatzbeschaffung Mobiliar

Berufskolleg AHS: 34.450 €
darunter

e |T-Ausstattung inkl. Lizenzen

¢ Fachraumausstattung der Berufsbereiche

e Ersatzbeschaffung Mobiliar

Berufskolleg Wittgenstein: 30.230 €
darunter

e |T-Ausstattung inkl. Lizenzen

e Fachraumausstattung der Berufsbereiche

o Ersatzbeschaffung Mobiliar



Lindenschule: 1.000 €
darunter

e Fachraumausstattung Sport, Musik

e Ersatzbeschaffung Mobiliar

Die nach dem Investitionsplan 2023 - 2027 vorgesehene Anschaffung der Schulausstattung
bis 800 € netto wird im Haushaltsplan 2024 erstmalig in Anwendung von § 57 KomHVO als
Aufwand in den Sachkonten 5431801 ff des Teilergebnisplanes dargestellt (bis 2023:
Abschreibungen auf GWG < 410 € netto).

Teilergebnis und Finanzmittelfehlbetrag des Produktes Schulen in eigener Tragerschaft
verteilen sich wie folgt auf die Leitungen:

03 010101 Berufskollegs - Ausstattung

Fur die Leistung 03 01 01 01 wird ein Teilergebnis von -8.132.556 € erwartet. Der
Finanzmittelfehlbetrag wird mit -1.538.374 € kalkuliert (Erlauterungen s.o.).

03 010103 Berufskollegs ~ Leistungen fiir am Schulleben Beteiligte

Far die Leistung 03 01 01 03 wird ein Teilergebnis von -3.504.675 € erwartet. Der
Finanzmittelfehlbetrag wird mit -3.404.292 € kalkuliert (Erlauterungen s.o.).

03 01 0106 Lindenschule

Fur die Leistung 03 01 01 06 wird ein Teilergebnis von -1.019.742 € erwartet. Der
Finanzmittelfehlbetrag wird mit -629.208 € kalkuliert (Erlauterungen s.o.).

03 01 01 04 Sprengtechnische Lehrgédnge
03 010105 Industriemeister-Lehrgdnge

Das Produkt Schulen in eigener Tragerschaft beinhaltet mit den Leistungen
,Sprengtechnische Lehrgange" (03 01 01 04) sowie ,Industriemeister-Lehrgénge"” (03 01 01
05) zudem zwei Kostenrechnende Einrichtungen, bei denen die notwendigen Aufwendungen
durch Gebuhrenertrage zu decken sind. Dabei sind Kostenuberdeckungen sowie
Kostenunterdeckungen am Ende eines Kalkulationszeitraumes innerhalb der ndchsten vier
Jahre auszugleichen. Fir die Leistung ,Sprengtechnische Lehrgange" wird ein Teilergebnis
von -660 € (FinanzmittelUberschuss +227 €) und fur die Leistung ,Industriemeister
Lehrgange" ein Teilergebnis von +8.459 € (Finanzmittelliberschuss +33.599 €) erwartet. Die
Teilergebnisse tragen jeweils zum Ausgleich der Sonderposten der Kostenrechnenden
Einrichtungen bei. Die tatsachliche Hohe der Gebuhrenertrage bleibt jedoch abhéngig vom
Anmeldeverhalten der Teilnehmenden im Jahresverlauf.

Produkt 03 01 02  Férderung von Schulen in anderer Tradgerschaft

Der Teilergebnishaushalt weist fur das Produkt 03 01 02 ein Teilergebnis von -2.699.331 €
aus. Im Teilfinanzhaushalt ergibt sich ein Finanzmittelfehlbetrag von -2.696.282 €.

Teilergebnis und Finanzmittelfehlbetrag des Produktes Férderung von Schulen in anderer
Tragerschaft verteilen sich wie folgt auf die Leistungen:

03010204 Forderschulen fiir geistige Entwicklung der AWO
Fur die Leistung Forderschulen fur geistige Entwicklung der AWO wird ein Teilergebnis in

Hohe von -2.350.624 € erwartet. Der Finanzmittelfehlbetrag wird mit -2.348.814 € kalkuliert.
Das Teilergebnis bildet im Wesentlichen die nach den Bestimmungen der



Ersatzschulfinanzierung ungedeckten Kosten der Betriebsfuhrung der beiden Férderschulen
fur geistige Entwicklung, der Hans-Reinhardt-Schule, Am Rosterberg in Siegen und der
Schule Am Sonnenhang in Netphen-Deuz ab (vgl. Sachkonto 5238000). Die Aufwendungen
bertcksichtigen Personal- und Sachkosten zum Betrieb und zur Bewirtschaftung der Schulen
sowie insbesondere notwendige Mafnahmen zur Bauunterhaltung. Mehraufwendungen
resultieren u. a. aus der Fortsetzung von Arbeiten zur Umsetzung des Brandschutzkonzeptes
an der Schule Am Sonnenhang, der Erneuerung einer Heizungsanlage,
Instandhaltungsaufwand der Schul-IT, Erneuerung von Klassenraummobiliar sowie einer
Steigerung der Gebaudeenergiekosten.

03 01 02 05 Evangelisches Gymnasium Siegen-Weidenau

Der Kreis Siegen-Wittgenstein beteiligt sich aufgrund vertraglicher Vereinbarung zwischen
dem damaligen Kreis Siegen und dem Evangelischen Kirchenkreis Siegen vom 25. M&rz
1964 und 09. Mérz 1982 an der Finanzierung des in Trégerschaft des Evangelischen
Kirchenkreises als Ersatzschule betriebenen Evangelischen Gymnasiums. Fir die Leistung
03 01 02 05 wird wunter Berucksichtigung des Trégeranteils, anteiligen
Personalaufwendungen der Schulverwaltung sowie Aufwendungen aus internen
Leistungsbeziehungen ein Teilergebnis in H®éhe von -348.707 € veranschlagt. Der
Finanzmittelfehlbetrag wird mit - 347.468 € ausgewiesen. Die Planwerte beruhen auf der
Mittelanforderung zur Haushalsplanung im Juni 2023 und gehen von einem Trégeranteil
analog des laufenden Haushaltsjahres 2023 aus. Der durch das Kreiskirchenamt im
November vorgelegte Haushaltsplanentwurf 2024 fur das Evangelische Gymnasium
kalkuliert einen tatsédchlich zu erwartenden hoéheren Trégeranteil des Kreises Siegen-
Wittgenstein fur 2024 in Héhe von 365.159 €. Die Erhdhung wird in die ,Anderungsliste zum
Haushaltsentwurf aufgenommen. Die Steigerung resultiert im Wesentlichen aus tariflich
bedingten Personalmehraufwendungen und ist vertragskonform. Auf die Kenntnisgabe des
volistandigen Entwurfes des Haushaltsplanes fur das Evangelische Gymnasium mit
Drucksache 458/2023 wird verwiesen.

Produkt 03 02 02 Regionale Schulberatung

Der Teilergebnishaushalt weist fur das Produkt Regionale Schulberatung ein Teilergebnis von
-473.811 € aus. Im Teilfinanzhaushalt ergibt sich ein Finanzmittelfehlbetrag von -365.710 €.

Die Regionale Schulberatung bietet Beratung und Unterstutzung fur Eltern, Schilerinnen und
Schuler und Lehrkrafte bei Fragen und Problemen, die im Verlauf des Schulbesuchs
auftreten kdnnen bzw. damit in Zusammenhang stehen, darunter; schulpsychologische
Beratung und Betreuung sowie Aufgaben zur Krisenintervention an Schulen im Kreisgebiet.
Das Produkt beinhaltet im Wesentlichen Aufwendungen fur Personal (soweit nicht im
Landesdienst) sowie Geschéftsaufwendungen der Beratungsstelle.

Produkt 03 03 01  Schulaufsicht und Bildungsnetzwerke

Der Teilergebnishaushalt weist fur das Produkt 03 03 01 ein Teilergebnis von -1.578.147 €
aus. Im Teilfinanzhaushalt ergibt sich ein Finanzmittelfehlbetrag von -1.067.934 €.

Teilergebnis und Finanzmittelfehlbetrag des Produktes verteilen sich wie folgt auf die
Leistungen:

03 03 01 01 Schulaufsicht

Fur die Leistung Schulaufsicht wird ein Teilergebnis von -637.866 € veranschlagt. Der
Finanzmittelfehlbetrag wird mit -459.646 € kalkuliert.



Im Rahmen des gesetzlichen Auftrages ubt das Schulamt als untere staatliche
Verwaltungsbehorde die Fachaufsicht Gber Grund-, Haupt- und Férderschulen sowie die
Dienstaufsicht (ber Grundschulen aus. Es werden Personalangelegenheiten der Lehrkréfte
und Schulerangelegenheiten bearbeitet (insbesondere Aufgaben des Personalwesens,
schulrechtliche Angelegenheiten, Uberwachung der Schulpflicht und Verfahren zur
Feststellung eines sonderpédagogischen Férderbedarfs). Das Teilergebnis resuitiert dabei im
Wesentlichen aus den fur die Aufgabenwahrnehmung erforderlichen Personalaufwendungen
fur die Verwaltungskrafte in Héhe von 370.496 € sowie Aufwendungen fur die internen
Leistungsbeziehungen u. a. zur IT- und Buroausstattung in Hohe von 136.420 €. Daruber
hinaus entstehen Aufwendungen fur die Verwaltungskosten zur Beihilfeabrechnung fur
Lehrkrafte sowie Ertrage aus BuBgeldverfahren im Rahmen der Schulpflichtverletzung.
Diese Planansatze sind abhangig von nicht kalkulierbaren Fallzahlen und werden orientiert
an \Vorjahresergebnissen budgetiert. Die Leistung Schulaufsicht bildet zudem die
Weiterleitung von Zuweisungen des Landesprogramms fur Schulsozialarbeit an die
kommunalen Schultrdger im Kreisgebiet ab (vgl. Sachkonten 4141421, 5312400). Die
Zuweisung aus dem Landesprogramm ,Kultur und Schule" wird ab 2024 in Federflihrung und
Produktverantwortung des Kultur!Buro gefuhrt (vgl. Sachkonten 4141425, 5232000).

03 03 0102 Bildungsnetzwerke

Fur die Leistung Bildungsnetzwerke wird ein Teilergebnis von -460.316 € veranschlagt. Der
Finanzmittelfehlbetrag wird mit -355.205 € kalkuliert.

Das Regionale Bildungsnetzwerk unterstitzt alle Bildungspartner der Region in ihren
Bemuhungen um die Weiterentwicklung der Bildungslandschaft zur Verbesserung der
Bildungschancen und Férderung von Kindern und Jugendlichen durch lokal abgestimmte
MaRnahmen und Unterstlitzungsangebote.

Entscheidend fur die Finanzstruktur dieser Leistung sind die mit 381.918 € veranschlagten
Personalaufwendungen, woran sich das Land Nordrhein-Westfalen im Rahmen der Initiative
.Kein Abschluss ohne Anschluss — Ubergang Schule-Beruf in NRW" anteilig beteiligt (vgl.
Sachkonto 4141426). Weitere wesentliche Posten dieser Leistung sind die Aufwendungen
aus internen Leistungsbeziehungen u. a. zur IT- und Buroausstattung mit 76.396 € und die
Aufwendungen fur sonstige Sach- und Dienstleistungen mit 66.800 €, u. a. flr das
Onlineangebot der Bildungsmediathek NRW, fur Mafnahmen des Ubergangs von Schule zu
Beruf, der Lizenzierung und Administration des kreisweit angebotenen Onlineverfahrens zur
Schileranmeldung sowie fur schulische und auBerschulische Projekte im Bereich Bildung im
naturwissenschaftlich-technische Bereich (z. B. MINT-Mitmachtage, zdi-Kurse, MINT ins
Land). Diesen stehen ebenfalls anteilige Zuwendungen gegentber (vgl. Sachkonten
4141411, 4141420).

03 030103 Inklusion

in der Leistung Inklusion werden Aufwendungen fur die Schaffung von gleichwertigen
Zugdngen fur Kinder mit und ohne sonderpadagogischen Foérderbedarf in der
Schullandschaft abgebildet. Unter Beriicksichtigung von Personalaufwendungen sowie
Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen fur IT- und Blroausstattung wird ein
Teilergebnis von -54.660 € (Finanzmittelfehlbetrag -905 €) erwartet.

03030101 Kommunales Integrationszentrum

Fur die Leistung Kommunales Integrationszentrum wird ein Teilergebnis von -425.305 €
veranschlagt. Der Finanzmittelfehlbetrag wird mit -252.178 € kalkuliert.

Mit Personal-, Sach- und Transferaufwendungen in der Leistung Kommunales
Integrationszentrum  tragt der  Kreis im  Zusammenwirken = mit  regionalen



Kooperationspartnern dazu bei, die Zuwanderung von Fachkréaften zu fordern, die
Bildungschancen zugewanderter Menschen entlang der Bildungskette zu erhdhen und
integrationsbezogene Angebote und Aktivitaten in der Region zu vernetzen. Dazu zéhlen u.
a. Programme zur Sprach- und Familienbildung, Feriensprachkurse, die Qualifizierung zur
interkulturellen Schulentwicklung sowie die Regionalkoordination des Projektes ,Schule ohne
Rassismus — Schule mit Courage". Eine Uberwiegende Refinanzierung erfolgt durch
projektbezogene Zuweisungen und Personalkostenerstattungen im Rahmen der
Landesférderung (vgl. Sachkonten 4141428 ff). Die Leistung beinhaltet zudem kalkulierte
Zuwendungen fur Personal- und Sachaufwendungen zur Umsetzung des Kommunalen
Integrationsmanagements (KIM) im Kreis Siegen-Wittgenstein.

Produkt 08 01 01 Schulsport

Der Teilergebnishaushalt weist fir das Produkt 08 01 01 ein Teilergebnis von -87.264 € aus.
Im Teilfinanzhaushalt ergibt sich ein Finanzmittelfehlbetrag von -53,944 €.

Das Produkt bildet im Wesentlichen Ertrdge und Aufwendungen, einschlieRlich
Personalaufwendungen sowie Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen im
Rahmen der Ausrichtung des Landessportfestes der Schulen NRW ab. Im Kreis Siegen-
Wittgenstein werden fur Schulerinnen und Schuler der weiterfihrenden Schulen jéhrlich
Meisterschaften zum Landessportfest der Schulen in verschiedenen Sportarten ausgerichtet.
Damit verbundene Aufwendungen fur Schieds- und Kampfrichter, Busfahrten der
Mannschaften zu den Sportstatten sowie sonstige organisatorische Maltnahmen werden
durch zweckgebundene Zuwendungen vom Land finanziert (vgl. Sachkonten 4141000,
5318000).

Produkt 08 01 02  Allgemeine Sportférderung

Der Teilergebnishaushalt weist fur das Produkt 08 01 02 ein Teilergebnis von -621.653 € aus.
Im Teilfinanzhaushalt ergibt sich ein Finanzmittelfehlbetrag von -371.711 €.

Teilergebnis und Finanzmittelfehlbetrag des Produktes verteilen sich wie folgt auf die
Leistungen:

08 01 02 01 Zuschiisse an Sportvereine

Flr die Leistung Zuschisse an Sportvereine wird ein Teilergebnis von -183.385 €
veranschlagt. Der Finanzmittelfehlbetrag wird mit -172.481 € kalkuliert.

Diese Leistung wird neben Personalaufwendungen sowie Aufwendungen aus internen
Leistungsbeziehungen im Wesentlichen von den seit 2011 festgeschriebenen
Transferzahlungen an Vereine und Verbdnde in Hohe von insgesamt 95.000 € zur
allgemeinen Sportférderung bestimmt, die sich wie folgt verteilen (vgl. Sachkonto 5318000):

a. Zuschusse zur Teilnahme an Deutschen Meisterschaften 25.700 €
b. Zuschilsse zu den Kosten der Sportverbande fur zentrale Schulungsarbeit 44.900 €,
davon:

Verbénde Zuschuss
Fulball- und Leichtathletikverband Westfalen, Kreisverband Siegen- 14.600 €
Wittgenstein

Siegerland-Turngau e.V. 1886 9.800 €
Siegerldnder Kunstturnvereinigung 4.000 €
Schwimmbkreis Siegen-Wittgenstein im Schwimmverband NRW 3.000 €
Deutscher Aero-Club, Bezirksverband Siegen-Wittgenstein 900 €
Judo-Vereinigung Siegerland e.V. 900 €




Schitzenkreis Siegen-Olpe 900 €
Schachbezirk Siegerland 900 €
Tischtennis-Kreisverband 900 €
Volleyball-Kreis Siegen-Olpe 900 €
Westdeutscher Kegel und Bowlingverband, Kreisverband Siegerland 900 €
Nordischer Skiverein Rothaargebirge e.V. 900 €
Handballverband Westfalen e.V. — Handballkreis Lenne — Sieg e.V. 900 €
DLRG Bezirk Siegerland-Wittgenstein 900 €
Schutzenkreis Wittgenstein im Westfalischen Schitzenbund e.V. 900 €
Westfalischer Tennisverband, Bezirks V. Sidwestfalen 900 €
Bezirks-Reiter- und Fahrverband Siegen-Olpe-Wittgenstein 900 €
Badminton-Kreisverband Siegerland-Wittgenstein e.V. 900 €
Fachschaft Behindertensport Siegen-Wittgenstein 900 €

c. Férderung besonderer Veranstaltungen und Projekte der Sportvereine 6.400 €

d. Zuschuss Kreissportbund (zentrale Schulungsarbeit, Verwaltungskosten) 8.400 €

e. Zuschuss Siegeriander Kunstturnvereinigung (Trainerkosten) 9.600 €

Die mit Drucksache 283/2023 beschlossene Neufassung der Richtlinie zur Allgemeinen
Sportférderung des Kreises Siegen-Wittgenstein sieht eine verwaltungsméaRige Abwicklung
im Umfang der Buchstaben a. bis ¢. ab 01.01.2024 durch den Kreissportbund Siegen-
Wittgenstein e. V. vor.

Dar(ber hinaus beinhaltet die Leistung im Sachkonto 5318406 die zur Beschlussfassung
vorgeschlagene Fortschreibung des ,Paktes fur den Sport im Kreis Siegen-Wittgenstein" ab
2024 im Umfang von 60.000 €.

08 01 02 02 Zuschiisse an Sportbetriebe in anderer Trdgerschaft — KTLZ
Netphen

Fur die Leistung 08 01 02 02 wird ein Teilergebnis von -174.836 € veranschlagt. Der
Finanzmittelfehlbetrag wird mit -173.324 € kalkuliert.

Der Kreis Siegen-Wittgenstein beteiligt sich vertraglich festgelegt mit 70 % an den der Stadt
Netphen entstehenden Bewirtschaftungs- und Unterhaltungskosten fir die Dreisbachhalle in
Dreis-Tiefenbach, die fur das Kunstturnleistungszentrum anfallen (DS 271/2010). Die
Bauplanung und —umsetzung obliegt der Stadt Netphen. Der Zuschuss an die Stadt Netphen
wird fur 2024 unter Berucksichtigung der zusatzlich angemeldeten
BauunterhaltungsmaRnahmen (einschl. Brandschutzmafnahmen) kalkuliert (vgl. Sachkonto
5232000) und beriicksichtigt zudem eine Erhéhung der Bewirtschaftungskosten im Rahmen
gestiegener Gebdudeenergiekosten.

08 01 02 03 Eigene Sportbetriebe - Kreissporthalle

Fur die Leistung Eigene Sportbetriebe - Kreissporthalle wird ein Teilergebnis von -263.432 €
veranschlagt. Der Finanzmittelfehlbetrag wird mit -25.906 € kalkuliert.

Entscheidend fur die Finanzstruktur dieser Leistung sind die Aufwendungen aus internen
Leistungsbeziehungen (darunter insbesondere fur die Gebaudewirtschaft) in Héhe von
240.627 €. Orientiert an den Ergebnissen aus Vorjahren und der Neuausschreibung des
Wartungsvertrages wird ein Budget in Hohe von 3.500 € fur die Sportgerateunterhaltung
eingeplant (vgl. Sachkonto 5255000). Flr die Neuanschaffung von Sportartikeln und
Sportgeraten — auch zur Einhaltung von Lehrplanvorgaben der Sport- und Gesundheitslehre
— werden fur 2024 insgesamt 11.000 € (Vermdgensgegenstande </> 800 € netto) kalkuliert.



BezUglich der finanziellen Auswirkungen wird auf die beigefugten Unterlagen verwiesen.

Klimarelevanz:

Aus Sicht des Schulverwaltungsamtes sind mit der Beschlussfassung keine unmittelbaren
Auswirkungen auf Klimaschutz und Klimafolgeanpassung verbunden, da die Vorlage
zundachst finanzrechtliche Punkte behandelt.

Relevante Auswirkungen auf Klimaschutz und Klimafolgeanpassung der Beschlussfassung®:

J Ja, positiv U Ja, negativ nein

% Erlauterung siehe Sachdarstellung

Der Landrat
Auftrag . |

A

Thomas Wist

Defernent

G,




Produkt 03.01.01 Schulen in eigener Tragerschaft

Produktbereich 03. Schultrageraufgaben
Produkt 03.01.01 Schulen in eigener Tragerschaft

| I ]

Plicht: X frewllig: -

Verantwortlich
|Ute Gieseler

Organisationseinheit ‘
Lao / Schulverwaltungsamt ]

Beschreibung e
Der Kreis stellt bedarfsgerechte Schulplitze sowie die dazugehdrige persanelle und sichliche Infrastruktur in den kreiseigenen Schulen (Berufskollegs und Lindenschule) zur J

Verfligung

Handlungsgrundlagen

|Schulgesetz, -verordnungen und -erlasse NRW ' - ' o ‘
[>ne .

Auftraggeber
.Landesgesetzgeber, Kreistag i " - j

Abnehmer

%hiﬂe{‘in{nen und SEhiﬂer? &szbi(d_\fngsbvetriebe, Lehrerschaft, am Schulleben Betéﬂ@te.ﬂﬁtzeﬂnnen und Nutzer von We'i—(erbilndur\gsanéeboten, Unternehmen der regAior\al‘e'"n ,
irtschaft |

Strategische Ausrichtung
| Standort Aktives Siegen-Wittgenstein
- ,digitale Bildung" weiter vorantreiben

- Beitrdge zur Fachkraftesicherung leisten )
- digitale Kompetenzentwicklung der Beschaftigten entwickeln helfen

Il Bildung, Arbeit und Infrastruktur gestalten die Zukunft
- innovative Aus- und Weiterbildungsangebote wohnortnah gewihrleisten und fortentwickeln

lIl. Miteinander leben, vernetzt fir Siegen-Wittgenstein wirken
- individuelle Sprachférderung fir alte Kinder mit Sprachdefizit ermoglichen
- MaBnahmen zur Inklusion sachgerecht verwirklichen

V. Zukunftsorientiert gestalten und effizient verwalten )
- (Weiter)Entwicklung der internen Workflows und Ausbau der Online-Angebote fur die Blrgerinnen und 8urger

- die Auhfgabenerledigung ist effektiv und effizient gestaltet und der Einsatz finanzieller Mittel erfolgt unter Beachtung wirtschaftlicher Grundsatze, bedarfsgerecht und
cechtlich sicher

- der Haushalt wird verantwortungsvoll gefihrt und jeweils bedarfsgerecht angepasst
[ in der Zusammenarbeit von Kreis und Kommune wird ein partnerschaftiiches Verhiltnis gepflegt

Operative Ziele
Entsprechend den BedUrfnissen der Schulabginger/innen, Weiterbildungsinteressenten sowie der Wirtschaft stellt der Kreis ausreichende berufsbezogene
Schulbildungspltze und -bildungsangebote bareit.

Dabej werden durch technische, wirtschaftliche, gesellschaftliche und soziale Entwicklungen neu entstandene Aufgaben und Herausforderungen bertcksichtigt. Hierdurch soll
die Befdhigung zur aktiven Teilnahme am Erwerbsleben gefordert werden,

Die IT-Entwicklung an den Schulen im Kreis Siegen-Wittgenstein mit der Stidwestfalen-IT und den anderen Schuitragern beraten und fachlich verlisslich aufstellen,
Insbesondere an den grofien und mit IT-Technii umfanglich ausgestatteten Berufskollegs ist die Pflege und Wartung fachlich verldsslich zu gewihrleisten.

Kennzahlengestitzte Produktziele

Die Schulentwicklung bzw. die Bildungsgénge werden bedarfsgerecht ge Jant. Die kreiseigenen Bildungseinrichtungen werden funktionstiichtig erhalten sowie zeitgemaf
und angemessen ausgestattet, Die dafir notwendigen Investitionen werden regelméfig getatigt.

Grundzahlenr

Betecung G W20R  Pan0  Pend0i | Paung 202 Planung X026 Planung 027
Anzahl Schiler Berufsiollegs (Stichtag 15.10)  [Anz. 8.580,0(; 8.580,00 8580 OOi 8.560,00 8.580,00 8.580,00

Anzahl Schiler Lindenschule (Stichtag 15.10) {Anz. 148,00 148,00 V70 Oﬂf 170,00 170,00 170,00

| Kennzahlen

Bazeicnnung Einh Is1 2022 Pian 2023 Plan 2024 | Planung 2025 Planung 2026 Planung 2027

[invest Auszahl.je Schuler Berufskollegs (excl |€ | 20174] 14906 #er 1826  7sm| 7194
Industriemeister/Sprengtechnik) i

konsumt. Aufwand je Schuler Berufskollegs € 1.243,93 1.487,54 1507 16! 1.509,47 1.514,31 151231
{excl. Industriemeister/Sprengtechnik)

investive Auszahlungen je Schiler Lindenschule| € 385,11 131,60 S 88 2'5;,“29 5,88 . 11.29
konsumtiver Aufwand je Schuler Lindenschule |€ 5.752,15 665191 6309 dll‘ 6.421,95 6.547,16 6.646,39
Stellenplanauszug

P I L e Y

5100022 Laufbahngruppe 2.2 (ehemals hoherer Dienst) o o 0,20 ‘ 0,22
$100021 Laufbanngruppe 2.1 (ehemals gehobener Dienst) 1,00 o 1,00
§100012 Laufbahngruppe 1.2 (ehemals mittlerer Dienst) o N 1,00 1,00
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LS't_elianplanagfzug

N Bezewhoung B Plan 2023 o Plan 2024
[si00023  [seamtequrzar I o ]
SUMME1 Summe Beamte 2,20, 2,22
EﬂOOOAT AuBertarifiich Beschaftigte .
$300015 Entgeltgruppe E12-E15 .

$300011 Entgeltgruppe E9(a-c)-E11 ) 6,56 6,54
L3_33(2_008 Entgeltgruppe E5-E8 o - ‘ - 15,45 15,45
$300004 Entgeltgruppe <E5

$300002 Entgeltgruppe S11(a-b)-S17 0,50 0,50
$300001 Entgeltgruppe 52-510

5300003 Entgeltgruppe Kr.9 ~
$30000S Entgeltgruppe Kr.8

5300006 |Entgeligruppe P8 _ o !

SUMME3 Summe tariflich Beschaftigte 2151[ 22,49
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Produktbereich 03. Schultrageraufgaben
: Produkt 03.01.01 Schulen in eigener Tragerschaft l
Nr Beze« hnung " N f Erg‘ebnm fE: ‘Ar.msau 23 | Ancar;znzd Plan 2025 Plans 1026 Plan 2027
LOZ- Zuwendungen und allgemeine Urnlagen 1.216.868,07 1.771.792 1.250.235 1.162.398 1.035.445 1.004.51 5£
4141000 E:rmeisungen und Zuschdsse fur |fd. Zwecke vom 29.918,64 118.000; 22683 10,000 10.000] 10,000
14141421 | Zuweisungen des Landes Schulsozialarbeit 114,113,25 120.662 123 488 123488 123.488 123.488
4141422 Zuweisungen Land Administration 12.777.41 30.000 26 115 21,763 0 __i
'4141427 E:r\::jeusungen und Zuschusse fr ifd. Zwecke vom 6.790,63 10.180 10 180 10.180 10.180 10.180)
l4141439 Zuwendung Prifungsgeblhren BKAZVO 0,00 0 2429 957 957 957
14161000 Ertrige aus Aufldsung v. Sonderposten aus 1.053.268,14 1492950, 1065 340 996.010 890 820 859,830
Zuwend. o .
04 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 306.306,29 304.150! 281.716 270,234 263.544 263,578‘
4311000 Verwaltunésgebi]hren 1.262,80 1.200! 1200 1.200 1.200 1.200
4321000 Benutzungsgebuhren und ahnliche Entgelte 304.847,92 302.@ 279228 267.763 ZG_‘H 10 261_.110?
4381400 Auflésung Sonderposten - Sprengtechn Lehrg. 195,57 216 1288 1.271 1.234 1.268
05 | Privatrechtliche Leistungsentgelte 31.042,47 27.300 37.092 37.092 37.092 37,092‘
14411000 Mieten und Pachten 21.736,18 23.300; 33792 33.792 33 792‘ 33,792}
[441 1001 lgﬁexen und Pachten Ausstattung der 3.306.29 4000 3300 3.300 3.300 3 3001
erufskollegs
06 Kostenerstattungen und Kostenumlagen 28.482,58 56.185° 54,500 54.500 54.500 54.500
MB‘BOOD Ertr, Kost.erstatt, & Kost.uml. v, Ubr, Bereichen 2.794,26 3.000 1000 3.000 3.000 3000
4488001 Ertrige aus Kostenerstatt. - Schulerfahrkosten 1.785,60 3.000: 2000 2.000 2.000 2.000
]:1488403 Einz. aus Kostenerstattungen - Kochgeld BK AHS 17.209,22 47,185 46000 46.000 46.000 46,000
4488404 Einz, a. Kostenerstatt, -Kochgeld BK Wittgenstein 6.693,50 3,000, 1500 3.500 3.500 3500
07 sonstige ordentliche Ertrige 28.731,57 4010 4010 2,340 0] 0
4542000 Ertr. aus VerduBerung v. bewegl. 49,00 o' ] 0 0 0
Vermogensgegenst. I
4571200 Ertrige aus Aufldsung von sonstigen 4.201,06 4,010 4010 2.340 0 0
Sonderposten o I n
4581000 Ertrige aus Zuschreibungen 9.285,84 o 0 0 0 0
4582000 Ertr. aus Auflosung o. Herabsetzung von 1.036,08 0 07 0 0 0
Ruckstell.
4583000 Sonstige nicht zahlungswirksame ord. Ertrige 194,19 0 0 0 0 0
4591000 Andere sonstige ordentliche Ertrige 9.800,02 0 0 0 0 0
4591201 Ertrige aus Abgang Sonderposten 4.165,38 ol 0 0 0 0
10 Ordentliche Ertrige 1.607.216,60 2.163.437 1.627.553 1.526.564] 1.390.581 1.359.68"
\{11 Personalaufwandungen 1.512.136,56 1.781.740 1.686.647 1.695.707 1.712.540 1.729.581
!SOHOOO Dienstaufwendungen Beamte (Besoldung) 83.630,96 141,022 103 658 104.694 105.742 106.799
‘ 5012000 Dienstaufwendungen tariflich 1.004.704,68 1.143,579 1137 285 1.148.658 1.160.145 1.171.746
Beschaftigte(Entgelt)
5019000 Bsisln)staum, sonstige Beschaftigte (Honorare 135.283,52 136.138! 96 300 89.000 89.000 EMLOO“
5019001 LDCi)eé\/sxtaufwA sonstige Besch, (Honorare usw) 7‘200,02) 7,200? 2653 2,679 2.706 2133
5022000 Beitrage zur ZKW tariflich Beschaftigte 77.678,60 88.411‘ 87 304 88.178 89.059 89.949
5032000 Beitrage zur gesetzl. Sozialvers tar, Beschaft, 167.660,60 239.660. 239192 241587 244,000 246,443
5039000 Beitrage zur gesetzl. Sozialvers 5. Beschaft, 1.244,88 1,245i as9 463 468 473
5051000 Zufihrungen zu Pensionsrickstellungen 28.085,16 18.795: 15 466 15.907 16,659 17.450
{:5061000 Zufuhrungen zu Beijhilferuckstellungen 6.648,16 S.M 4330 4.541 4.761 4.988
13 Aufwendungen fiir Sach- und Dienstlelstungen 1,747.697,00 2.329.777j 2.367.330 2.458.586 2.498.830 2.569.948
5235000 Erst. an verbundene Untern,, Beteil. u 104.702,08 78.450 85 000 85.000 85 000 85.000
Sonderverm N
5238000 Erst. f. Aufw. Dritter Ifd, Verw tat -ubrige Ber 130.048,55 139.872; 143 215 143,235 143235 143.23;
5255401 %_Jnterhallung des sonst. bewegl. Vermadgens - BK 7.615.92 18 SOOi 18 500 19.425 20.396 21416
5255402 \liVrLt\e/rhaitung des sonst bewegl. Vermogens - BK 3.941,63 4.0001 4 500 4500 4500 i 4500
L . :
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Teilergebnishaushalt Produkt 03.01.01 Schulen in eigener Trigerschaft
Ne ) ‘Bezewhnung - e T ] Ergebnis 2022 A-:;;:“.UQ? :» Ansati 2024 ”PInn 2025 f Plan 2 Qﬁw_' —Pla-:.‘u.; -
i5255403 thserha!tung des sonst bewegl Vermogens - BK 237779 GAOO}Ji T —o-(;éﬂ 6.000 6.000 6.000
5255404 ijryttterha!tung d. sonst. bewegl Vermogens -BK 1.861,17 4000 Joﬂﬂ- 4.000 4.000 4.000
itt.
"5255405 Unterh. d. sonst. bewegl. Verm. - Industriemeister ) 227,34 660 560 720 720 720
5255406 Unterh. d. sonst, bewegl. Verm. - Lindenschule 690,57 500 700 1,200 700 1,200,
5271401 Aufwendungen fur Lernmittel - BK Technik 88.174,57 135,500: 133400 133.400 133.400 133400
5271402 Aufwendungen fur Lernmittel - BK WuV 73.340,86 116.200i 103 600 130.600 103.600| 103.600
5271403 Aufwendungen fir Lernmittel - BK AHS 62.541,45 114.300 108 250 105.250 105.250 105.250
5271404 Aufwendungen flr Lernmittel - BK Wittgenstein 13.901,00 31.600° 26 750 26.750 26.750 26.750
5271406 Aufwendungen fur Lehrnmittel - Lindenschule 5.816,86 6.000! 0000 6.000 6.000 6.000
5281401 Verbrauchsmaterial BK Technik 22.561,69 28.500} 25000 25.000 25.000 25.000
5281402 Verbrauchsmatenal BK WuV 179,43 2,300: 1 800, 1.800 1.800! 1.800
5281403 Verbrauchsmaterial BK AHS 6.000,00 6.000, © 500 6.500 6.500 6.500
5281404 Verbrauchsmaterial BK Wittgenstein 2634,56 2.200 2700 2.700 2.700] 2.700
15281423 Lebensmittel BK AHS 23.396,11 24.900! S5000 55.000 55.000 55.000
5281424 Lebensmittel BK Wittgenstein 8.316,73 41.380 8300 8300 8.300 8300
5281425 Verbrauchsmaterial Industriemeisterlehrgiange 673,48 960, 750 750 750 750
5281426 Verbrauchsmaterial Lindenschule 777,14 1.250! 1250 1.250 1.250] 1.250,
5291000 Aufwendungen flr sonstige Dienstleistungen 3.279,18 1.965, 1965 1.965 1.965 1965
5291400 Aufw. f sonst. Dienstleistungen- 987.471,31 1,344,500, 1375 0ot 1.431.294 1.489.835 1.550.873
Schilerfahrtkosten !
ESMM Aufw. fur sonstige Dienstleistungen - BK Technik 4.414,43 13.100 14057 14.057 14,057 14.057
I!5291402 C\;Juf\\f}/endungen fur sonstige Dienstleistungen -BK 10.142,06 9.100, 10 500 10.500 10.500 10.500
15291403 ﬁﬁf;vendungen fUr sonstige Dienstleistungen ~BK 15.611,67 21 GDO" 21500 21.600 21.600 21.600‘
: |
!5291404 Aufw. fir sanstige Di.enstleistungen -BK 1 5.193,72 6.000; 747-_‘ 6.000 6.000 -‘6_5(;(;;
; Wittgenst. L |
15291405 Aufw. . sonst. Dienstleistungen -Industriemeister __ 000 __._,___...__ﬂl 0 0 0 0|
LEMOB Aufw. fur sonstige Dienstl. {Schilerfahrtkosten) ) - -161.805,70 170.000 147,875 205.790 214.022 222.582:
3'14 Bilanzielle Abschreibungen 1.068.069,03 1.511.032 1081435 1.007.655 899.275 967,81‘53
L_571_100’0_ - Abschreibungen auf Sachanlagen 813.691,14 1.227.810¢ 1076 710 1.002.930 894.550 863.09?
5711900 Abschreibungen auf GVG (< 410 Euro netto) 252.870,26 278.717 0 0 0 0
5730000 Abschreibungen auf Forderungserlasse 1.397,65 4.5051 4725 4.725 4.725 4,725
5731000 Abschreibungen auf Umlaufvermégen 109,98 0: (8] o] 0] 0
15 Transferaufwendungen 17.514,24 19.600: 20.410: 20.818 21.235 21.660
5328406 Schuldendiensth.a.ibr Bereiche - DRK Unna 17.514,24 VJE 20410 20.818 21.235 21,660,
16 Sanstige Aufwendungen 933.396,62 1,282.596 1.474.435 1.477.550 1.591,508[ 1.534.714
5412000 Besondere Aufwendungen fUr Beschaftigte 1.676,78 5.150§ 5150 5.150 5.150 5.150
15412001 EasGo:dere Aufw. f. Beschaftigte- Diensrreiser; 1.044,55 1.865; 1995 1.995 1.995 1.995
5412401 Bes. Aufw. f. Beschaftigte -BK T. Dienstkleidung 238,94 250; 250 250 250 250
5422000 Mieten und Pachten 24.720,35 55.7001 64 095 64.095 64.095 64.095
5428000 Aufwendungen fur DV-Dienstleistungen 266.146,83 364.600° 423455 485.455 485455 485.455
5428401 Aufwendungen fur DV-Dienstleistungen 3.498,60 120.000{ 0 0 0 0
5428406 Aufwendungen fur DV-Dienstleistungen 0,00 0' 14 000 20.000 20.000 20,000
5429400 So. Aufw. f. Inansprn. Rechte&Dienstl(Schulent.pl) 0,00 2.000! 2000 10.000 2.000 2,000
r54;400 Geschaftsaufwendungen (Bucher, 72,00 0i 100 100 100 100
Zeitschriften,etc.) !
5431401 Geschaftsaufw. fur Bucher u. Zeitschriften -BK T 4.049,76 5.600? 5 6UG 5.600 5.600 $.600
5431402 Sves\c/ha(tsaufw. fur Blcher u, Zeitschriften -BK 4.722,05 7.050 7050 7.050 7.050 7.050
u
15431403 gf{sschﬁf(saufw fur BUcher u. Zeitschriften -BK 3.054,06 ) 3.000! 3 SOOV 3.500 3.500 3500
l i
(5431404 Geschaftsaufw. f. Bucher u. Zewtschriften -BK Wit. 259111 2,500 1000 3.000 3.000! 3.000
55431405 N Geschéﬁﬁum (Bucher, etc.) -Industriemeister - 21.771,26 o 21.200, 14458 15.107 14.831 14.831
ES431406 Geschaftsaufw. (Bucher, etc) - Lindenschule 1.634,73 1,650, 1650 1.650 1.650] 1,650
' .
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Teilergebnishaushalt Produkt 03.01.01 Schulen in eigener Tragerschaft \|
N geseenung  Thgenca02 | Ansez208 | Ansau024 Pan202s | Pan2026  Plan 2l
5431801 Vermogensgegenstande <= 800 € netto ~ BK 0,00 0 70 A6 67.595 86.845 66.845
- TeChnik ” e st 1 e e 1 e e —

5431802 gversmogensgegens(énde <= B00 € netto - BK 0,00 0 46 350 31700 32370 31030
u
5431803 Xargndgensgegensténde <= 800 € netto - BK 0,00 0 101 650 42 450 69.170 45350
5431804 Vermogensgegenstande <= 800 € netto - BK 0,00 0 27070 23,220 75.570! 45970
5431805 Vermogensgegenstande <= 800 € netto - 0,00 0 14092 0 0 ——(ﬂ
DigitalPakt ~ __v
5431806 Vermodgensgegenstinde <= 800 £ netto - 0,00 0; 13960 11.525 14,980 12.150
Lindenschule B
15431807 Vermdgensgegenstande <= 800 € netto - 0,00 0 10 180 10.180 10.180, 10.180
Inklusion BK .
LS!ISZOOW ?eschafsaufw. far Telekommunikation u Post -BK 77,23 Q 0 0 0 _0‘
!5432401 ?eschﬁ(saufw, fr Telekommunikation u Post -BIC 5.942,27 14.500 13 800 14 300 14,300 14:6_5
5432402 S‘Ie:\clhafsaufw. flr Telekommunikation u Post -BK 7.830,26 15.500 8950 8.600 8.600 8.600
5432403 2assché(saufw, fir Telekommunikation u Post -BIC 594156 14.000° 7 300 8 600 B.600 8,600}
5432404 g]gfchﬁfsaufw. f. Telekommunikation u Post -BK 2.929,68 12.000| 3 5000 5.750 5.750 5.750
19 |
5432405 Geschiaftsaufw, (Telekomm,, Post) - 177,38 490 415 430 430, 430
Industriemeister
5432406 Geschiftsaufw. (Telekomm,, Past) - Lindenschule 965,28 9.950 1 300 2.900 2.900 2.900
5433100 Geschiftsaufw. (Birobedarf, sonstige) o 59,67 0, 50 50 50 50
5433101 Geschiftsaufw. (Birobedarf, Sonstiges) - BK T 28.515,63 35.200, 27000 27.000 27,000 27.000
5433102 Geschiftsaufw. (BUrobedarf, Sonstiges) - BK wuV 26.791,33 30.000‘ 27000 27.000 27.000 27.000
5433103 Geschaftsaufw. (Burobedarf, Sonstiges) - BK AHS 34.065,91 34300 30 200 30300 30.300 30300
5433104 S\lelts::;élf{;z;l1ﬁN. (Burobedarf, Sonstiges) - BK 12.392,88 ‘ 15,500 13000 13.000 13.000 13,000
5433106 Geschiftsaufw (Burobedarf,sonstige) - 5.334,94 6.200 5000 5.000 5,000 5.000
Lindenschule |
5433405 Geschiftsaufw.(Birobed, sonst) -Industriemeister 762,37 1.140 B09 809 809 809
5446000 Versicherungen (bis auf KFZ-Vers ), Schadensfalle) 441.108,38 493871 495 926 514.369 534.158 554954
5473000 Wertveriinderungen beim Umlaufvermégen 2481398 4.705, 4925 4.925 4.925 4925
5499000 Ubrige weitere sonstige Aufw aus_l(_cvi"Verw.t‘iit, 466,85 4,675 4895 4.895 4.895 4895
17 Qrdentliche Aufwendungen 5.278.813,45 6.924.745, 6,630,257 6.660.316 6.723.388 6.723718
18 Ordentliches Jahresergebnis -3.671.596,85 -4.761.308 +5.002.704 -5.133.752 -5.332.807 -5.364.033
22 Ergebnis der laufenden Verwaltungstitigkeit -3.671.596,85 -4.761.308 -5.002.704 -5.133.752 -5.332.807 -5.364.033
26 Ergebnis -3.671.596,85 -4.761.308; <5.002 704 -5.133.752 -5.332.807 -5,364.03.
28 Aufwendungen aus internen 6.569.483 84 7‘149.865: 7646470 7,645,528 7.643,264 7.643.264
Leistungsbeziebungen
5811001 Aufwendungen aus ILV (IT-Ausstattung) 263.269,36 251.844, 283599 283.599 283.599 2B3.599
5811002 Aufwendungen aus [LV(KDZ-Umlage) 19.437,50 19.437 17 760 17.760 17,760 17.760
5811003 Aufwendungen aus ILV(Anwendungen /1T~ 95.660,35 99‘186; 2181 75781 75.781 75.781
Schulungen) o
5811005 Aufwendungen aus ILV (Biropauschale) 1.764,00 el 1678 1.578 1.578 1578
5811008 Aufwendungen aus ILV (Fuhrpark) 484,07 482 537 537 537 537
5811009 Aufwendungen aus ILV (Mieten) 6.188.868,56 _.ELZZG_NEl 7270215 7.266.273 7.264.009 7.264.009
29 Teilergehnis -10.241.080,69 -11.911.173, 12649174 -12.779.280 -12.976.071 -13.007.297
30 -globaler Minderaufwand 0,00 0 0 0 0 0
i3 = Tellergebnls nach Abzug ~10,241.080,69 119111731 12,649,174 -12.779.280 -12.976.071 -13.007.297,
i globaler Minderaufwand o | i
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Teilfinanzhaushalt Prodult 03.01.01 Schulen in eigener Tragerschaft
Produktbereich 03 Schultrageraufgaben
Produkt 03.01.01 Schulen in eigener Tragerschaft
Ny Bezewhnung { Ergebon 2072 Ansatz 2003 Anyatz 2024 Plan 2025 Pran 2026 Plan 2027
02 + Zuwendungen und allgemeine Umlagen 154.219,91 278.842 184 895. 166.388 144.625 144.625
04 + Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 344.427,81 303.934 80428 268.963 262.310 262310
05 + Privatrechtliche Leistungsentgelte ) ——23.817,25 o 27,300 37 092 37092 37.092 SE%
06 + Kostenerstattungen, Kostenumlagen 28.578,33 56.185' 54 500 54.500 54,500 54,500
07 + Sonstige Einzahlungen 10.212,95 |
|08 + Zinsen und sonstige Finanzeinzahlungen -201.185,47 o
08 = Einzahlungen aus laufender 360.070,78 666.261 556.915 526.943 498.527 498,527
Verwaltungstitigkeit
10 - Personalauszahiungen 1.469.379,15 1-7—;7‘;1 1666 851 1675259 1691.120 1.707.143
12 - Auszahlungen fur Sach- und Dienstleistungen 1.895.679,18 2.329.777 2 367 330 2.458.586 2.498.830 2.569.948
13 - Zinsen und sonstige Finanzauszahlungen 301.792,24 o o iy
14 - Transferausszahlungen 19.046,48 19.600, 20310 20.818 21.235 21,660
15 - Sonstige Auszahlungen 870.826,56 1.277.891 1469 510 1472625 1586.583 1.529.789
16 = Auszahlungen aus laufender 4.556.723,61 5.384.532 5524101 5.627.288 5.797.768 5.828.540
Verwaltungstitigkeit
17 = Saldo aus laufender Verwaltungstétigkeit -4.196.652,83 -4.718.271 -4.967 186 -5.100.345 -5.299.241 -5.330.013
18 + Zuwendungen fur Investitionsmafinahmen 1.176.821,21 487770 130 340 ]
19 + Einzahlungen aus der VerduBerung von 50,00
- Sachanlagen
23 = Einzahlungen aus Investitionstatigkeit 1.176.871,21 487.770 130.346
26 - Auszahlungen fir den Erwerb von bew. -1.772.091,23 -1.298,397( 01 208: -675.755 -645.420 -670.650
Anlageverm.
29 - Sonsri;e Investitionsauszahlungen -15.797,30 ¥
30__ =___Auszah|ungen aus Investitionstétigkeit -1.787.888,53 . _—1;298,397 -701.208 -675.755 -545.42(L ) -670.653‘3
‘3 = Saldo aus Investitionstatigkeit -611.017,32 810_621‘I -570.862! -675.755 -645.420 -670550?
132 = Finanzmitteliberschuss/ -fehibetrag -4,807.670,15 -5.528.898, -5.538.048 -5.776.100 -5.944.661 -6.000.663'
‘38 = Anderung des Bestandes -4.807.670,15 -5.528.898 -5.538.048 -5.776.100 -5.944.661 -6.000.6631
| an eigenen Finanzmitteln o j
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Investitionen Produkt 03.01.01 Schulen in eigener Tragerschaft }
Ne Bezeichnung i fahres Ansatz i Ansatz Verptlic hrungs [ Finanzplan Finanzplan Finanzplan
’ [ mgebos 2023 2024 Ermacnngungen | 2025 2026 2027
1y i
USRS S L Sy S S ———
UNTER der Wertgrenze 50.000€ o o _ n
Summe 4S,GJ 1,00 J -4,3 -1,0 -19
UBER der Wertgrenze 50.000€ o N
| 20400000 Digitalpakt Schule -958,1 -441,4 1428
Erwerbsverm. oberh. d. Wertgr.
26 - Auszahlungen fiir den Erwerb von -958,1 4414 1 B
bew. Anlageverm. . e
| 20400001 Investitionszuwendungen 887,0 482,4 1303
vom Land - Digitalpakt
18 + Zuwendungen fur 887,0 482,4 1301 l
L investitionsmafnahmen i ) . l
[1 20400003 Férderung von -15,8 !
dienstlichen Endgeraten
29 - Sonstige lavestitionsauszahlungen -15,8 )
1 20409000 GWG Digitalpakt Schule -343 +94,6'
18 + Zuwendungen fr 27,8
Investitionsmafinahmen
i 26- Auszahlungen fir den Erwerb von -62,1 94,6, I
| bew. Anlageverm.
122409001 Digitale
Ausstattungsoffensive fir Schulen !
18 + Zuwendungen fur 359
{nvestitionsmafnahmen
26 - Auszahlungen (ir den Erwerb von -35,9
bew. Anlageverm.
| 82410001 Bewegliche Sachen 8K -219,7 -295,1 e -403,6 -397,1 -410.3
Technik
26 - Auszahlungen fir den Erwerb von -219,7 -295.1 MWan -403,6 <3971 -410,3
bew. Anlageverm
| 82419000 GWG BK Technik -33,6 -40,5
26 - Auszahlungen fir den Erwerb von -33,6 40,5
bew. Anlageverm.
1 82420001 Bewegliche Sachen BK -56,6 -90,0. 1390/ -89,8 -101,2 -85,9
Wirtschaft und Verwaltung
19 + Einzahlungen aus der Verauferung 01 '
von Sachanlagen
26 - Auszahlungen {ir den Erwerh von 56,6 -90,0 IECT -89,8 -104,2 -85,9
bew. Anlageverm.
1 82429000 GWG BK Wirtschaft und -13,7 -21,0
Verwaltung
26 - Auszahlungen flir den Erwerb von -13.7 21,04
bew. Anlageverm.
| 82430001 Erwerb heweglicher -78,6 -54,5¢ A ~92,2 733 -135,3
Sachen BK AHS !
26 - Auszahlungen tur den Erwerb van -78,6 -54,5 Wy -922 =733 -1:
bew, Anfageverm.
1 82439000 GWG BK AHS -22,2 -73,0:
26 - Auszahlungen fir den Erwerb von 222 -73,0
bew. Anlageverm.
| 82440001 Bewegliche Sachen BK -92,8 +115,5, 102, -85,9 -72,8 37,2
Wittgenstein !
26 - Auszahlungen fir den Erwerb von <928 -115,5¢ 02 -85,9, <128 37,2
bew. Anlageverm. \
| 82449000 GWG BK Wittgenstein -18,2 -43,3'
18 + Zuwendungen for 0,1
Investitionsmafinahmen
| 26 - Auszahlungen fur den Erwerb von -183 -43,3.
| bew. Anlageverm. ] ‘ )
iSumme -656,7 -786,3: 569.9 ~671,5 -644,4 -668,7
l Gesamtsumme -611,0 -810,6; -570,9 -675,8 -645,4 -670,7
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Produkt 03.01.02 Férderung von Schulen in anderer Tragerschaft
Produktbereich 03. Schultrageraufgaben
Produkt 03.01.02 Forderung von Schulen in anderer Tragerschaft
Pflicht: X freiwillig: -
Verantwortlich
LUle Gieseler _J
Organisationseinheit

L40/S:hu|verwa|tungsamt I

Beschreibung

Der Kreis bezuschusst andere Trager, die fir ihn die Trigerschaft von Férderschulen ibernommen haben ) . "
Der Kreis beteiligt sich an der Finanzierung des in Tragerschaft des Ev Kirchenkreises Siegen als Ersatzschule betriebene Ev. Gymnasiums Siegen-Weidenau.

Handlungsgrundlagen

Schulgesetz, -verordnungen und -erlasse NRW, Trigervertrag zwischen dem Kreis Siegen-Wittgenstein und Schulen der AWQO im Kreis Siegen-Wittgenstein GmbH, Vertrag
zwischen dem damaligen Kreis Siegen und dem Ev Kirchenkreis Siegen vom 25.03.1954, zusatzliche Vereinbarung betr. das Abrechnungsverfahren vom 09.03.1982

Auftraggeber

‘Landesgesetzgeber, Kreistag '

Abnehmer

Schilerinnen und Schiiler mit sonderpéddagogischem Férderbedarf, Lehrerschaft, am Férderschulleben Beteiligte, Férderschulen in anderer Tragerschaft, Ev. Kirchenkreis
Siegen-Wittgenstein

Strategische Ausrichtung
It. Bildung, Arbeit und Infrastruktur gestalten die Zukunft l

- innovative Aus- und Weiterbildungsangebote wohnortnah gewshrleisten und fortentwickeln
|lH. Miteinander leben, vernetzt fir Siegen-Wittgenstein wirken

- generationengerechte und familidre Strukturen férdern
1 - Vielfalt in den Gesellschaften und 6rtlichen Gemeinschaften durch Generationen fordern
‘- MaBnahmen zur Inklusion sachgerecht verwirklichen
!

(V. Zukunftsorientiert gestalten und effizient verwalten

- - die Aufgabenerledigung ist effektiv und effizient gestaltet und der Einsatz finanzieller Mittel erfolgt unter Beachtung wirtschaftlicher Grundsatze, bedarfsgerecht und
, rechtlich sicher

!
i
[
- i s B s e B W S S i)

Operative Ziele .

: Der Kreis stellt den BedUrfnissen entsprechend geeignete Schulpldtze in Forderschulen zur Verfigung und bietet damit die Maglichkeit, in einer geeigneten Schulform
igefordert zu werden.

, Der Kreis tragt im Rahmen der vertraglichen Vereinbarungen zur finanziellen Ausstattung des Ev. Gymnasiums bei.

| Stellenplanauszug

r‘ - mj Bezeichnung o o Planc02d Plan 2024 o
FSYOOOZZ Laufbahngruppe 2.2 (ehemals hoherer Dienst) . 0,05 0,05
§100021 Laufbahngruppe 2.1 (ehemals gehobener Dienst)

$100012 Laufbahngruppe 1.2 (ehemals mittlerer Dienst)

5$100023 Beamte auf Zeit

SUMME1 ‘Summe Beamte ! 0,05 0,05
S3000AT AuBertariflich Beschaftigte __

5300015 Entgeltgruppe E12-E15 N

$300011 Entgeltgruppe E9(a-c)-E11 0,16 0,18]
$300008 Entgeltgruppe ES-E8 :
5300004 Entgeltgruppe <ES

$300002 Entgeltgruppe S11(a-b)-S17

S300001 Entgeltgruppe S2-510

$300003 Entgeltgruppe Xr.9

$300005 Entgeltgruppe Kr.8

I | GBREBRRR, e s e e . ‘ . A SO :

SUMME3 Summe tariflich Beschaftigte : 0,16! 0,18
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Teilergebnishaushalt Produkt 03.01.02 Férderung von Schulen in anderer Tragerschaft
Produktbereich 03. Schultrageraufgaben
Produkt 03.01.02 Forderung von Schulen in anderer Tragerschaft
N Bezeichnung [rgebnn 2052 | Acsatz 2023 | Ansatz 2024 Plen 2018 | P 2026 . Plan 207
07 sonstige ordentliche Ertrage 444.410,18 0 o 0 0 0
4591000 Andere sonstige ordentliche Ertrage 444.410,18 0 0 0 0 Q
10 Ordentliche Ertrage . 444.410,18 0: O__ - 0| 0 0
" Personalaufwendungen 15.983,80 16558 19517 19.783 20.049 20322
5011000 Dienstaufwendungen Beamte (Besoldung) 3.427,52 3.402 4 lemm 4.198 4.240 4.282
5012000 Dienstaufwendungen tarim;h 8.582,34 9332 10495 11.106 1 Liv’.‘l? 11329
Beschaftigte(Entgelt) } |
5022000 Beitrige zur ZKW tariflich ﬂveschﬁhig(e 664,05 72_—%, 845 - 853 862 879
5032000 Beitrage zur gesetzl. Sozialvers. tar. Beschaft. 1811,73 1.968 2308 2.328 2.352 2.375
5051000 Zufihrungen zu Pensionsrickstellungen 1.253,08 940 1 004 1.070 1.134 1.204
5061000 Zufuhrungen zu Belhilferlckstellungen 245,08 194, 212 228 244 262
13 Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen 2.083.044,00 1.814.200 2337916 1.814.200 1.814.200 1.814.200
5238000 Erst. f. Aufw. Dritter Ifd. Verw tat.-ubrige Ber. 2.063.044,00 1.794.200 2117916 ).;ﬁo 1.794.200 1.794.200
5238001 Erst, f, Aufw, Dritter Ifd. Verw.tat -Gbrige Ber. 20.000,00 20.000! 20 000 20.000 20.000 Z0.0E
15 Transferaufwendungen 331.236,00 340.045} 340.045 340.045 340.045 340,045
5318000 éuw,‘und Zusch. fur Ifd. Zwecke an Ubrige 331.236,00 340.045 340 045 340.045 340.045 340.045
ereiche
16 Sonstige Aufwendungen 11,56 20 20 20 20 —2?
5412001 Besondere Aufw. (. Beschaftigte- Dienstreisen 11,56 20 20 20 20 20
LOGA
17 Ordentliche Aufwendungen 2.430.275,36 2.170.823. 2.697.498. 2.174.048 2174314 2.174.587
18 Ordentliches Jahresergebnis -1.985.865,18 -2,170.523i -2.697.498 -2.174.048 -2.174.314 -2.174.587
22 Ergebnis der laufenden Verwaltungstitigkeit -1.985.865,18 -2.170‘823! -2.697 498 -2,174.048 2174314 -2.174.587
26 Ergebnis -1.985.865,18 -2.170.823 -2.697 498 -2.174.048 2.174.314 -2.174.587
28 Aufwendungen aus internen 147215 1.551 1833 1.833 1.833 1.833
Leistungsbeziehungen
5811001 Aufwendungen aus ILV (IT-Ausstattung) . 474,44 468, Ah? 667 667 667
5811003 Aufwendungen aus ILV(Anwendungen / IT- 173,00 185] 173 173 173 173!
Schulungen) ! . !
5811005 Aufwendungen aus ILV {BUropauschale) 59,85 60 Ha 64 64 64
5811008 Aufwendungen aus ILV (Fuhrpark) 0,00 0, 30 30 30 30
5811009 Aufwendungen aus ILV {Mieten) 764,86 838, 899 899 899 899
29 Teilergebnis -1.987.337,33 -2.172374‘ 2699331 -2.175.881 -2.176.147 -2.176.42n
30 -globaler Minderaufwand 0,00 0 0 0 0
31 = Teilergebnis nach Abzug -1.987.337,33 -2.172.374 -2.699.331 -2.175.881 -2.176.147! -2.176.420
L globaler Minderaufwand i




Teilfinanzhaushalt Produkt 03.01.02 Férderung von Schulen in anderer Trigerschaft

—
Produktbereich 03. Schultrdgeraufgaben
Produkt 03.01.02 Forderung von Schulen in anderer Tragerschaft
Nv i YEh;‘ze‘n‘hwng ' ) Ergebis 2022 Ansatz 2023 E Ansgtz 2024 Plan 205 Plan 2026 : Plan 2027 ‘
07 + Sonstige Einzahlungen 1.010.060,72 ' i
09 = Einzahlungen aus laufender 1.010.060,72
Verwaltungstitigkeit
10 - Personalauszahlungen 14.485,64 15.424; 18301 18.485 18671 18.856
12 - Auszahlungen flr Sach- und Dienstleistungen 2.083.044,00 1.814.200 2447910 1.814.200 1.814.200 1.814.200
14 - Transferausszahlungen 331.236,00 340.045 1401 (1a% 340.045 340,045 340.045
15 - Sonstige Auszahlungen 11,56 L 20 20 20 20
16 = Auszahlungen aus laufender 2428.777,20 2.169.689 2696282 2.172.750 2.172.936 2173121
Verwaltungstatigkeit |
17 = Saldo aus laufender Verwaltungstitigkeit -1.418.716,48 -2.169.689 -2.696.282 -2.172.750 -2.172.936) -2.173.121]
32 = Finanzmitteliberschuss/ -fehlbetrag -1.418.716,48 -2.169.689 -2.696.282 -2.172.750 -2.172.936 -2.173.121
38 = Andgrung des Bestandes -1418.716,48 -2.169.689 -2.696.282 -2.172.750 -2.172.936 »2.173.12'“
an eigenen Finanzmitteln o |
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Produlct 03.02.02 Regionale Schulberatung
Produktbereich 03. Schultrageraufgaben
Produkt 03.02.02 Regionale Schulberatung
Pflicht: - freiwllig: X
Verantwortlich O o B W » i S
‘[UteGieselér i

Organisationseinheit : ) ’ _
[40 / Schulverwaltungsamt }

Beschreibung

’De( Kreis unterhilt eine Regionale Schulberatungsstelle. Diese bietet Beratung und Unterstiitzung fur Eltern, Schiler und Lehrer bei Fragen und Problemen, die im Verlauf des
Schulbesuchs auftreten kénnen, bzw, damit im Zusammenhang stehen an (insbesondere Schwierigkeiten beim Lesen, Rechtschreiben und Rechnen, Stdrungen der

Aufmerksamiceit, Auffilligkeiten im sozialen Verhalten, Mobbing in der Schule, Schulangst und Schulverweigerung, Schullaufbahnberatung, besondere Begabungen), Daruber !
hinaus werden regelmiBig verschiedene Fortbildungsreihen zu schulrelevanten/ schulpsychologischen Themen angeboten. i

Handlungsgrundlagen

[Schulministerielle Erlasse NRW ) o o ) ’ o

Auftraggeber
[Landesgesetzgeber, Kreistag

Abnehmer

Strategische Ausrichtung

i, Bildung, Arbeit und Infrastruktur gestalten die Zukunft
- innovative Aus- und Weiterbildungsangebote wohnortnah gewihrleisten und fortentwickeln

lit. Miteinander leben, vernetzt fir Siegen-Wittgenstein wirken

- generationengerechte und familiare Strukturen férdern

- Vielfalt in den Gesellschaften und értlichen Gemeinschaften durch Generationen férdern
- MaBnahmen zur Inklusion sachgerecht verwicklichen

V. Zukunftsorientiert gestalten und effizient verwalten

- die Auhfgabenerledigung ist effektiv und effizient gestaltet und der Einsatz finanzieller Mittel erfolgt unter Beachtung wirtschaftlicher Grundsitze, bedarfsgerecht und
rechtlich sicher

- der Haushalt wird verantwortungsvoll gefihrt und jeweils bedarfsgerecht angepasst

- in der Zusammenarbeit von Kreis und Kemmune wird ein partnerschaftliches Verhiltnis gepflegt

Ui s

Operative Ziele o ’ , .
Die Regionale Schulberatungsstelle des Kreises bietet den am Schulleben Beteiligten in besonderen Problemlagen die o. g. Hilfen an und gewahrt diese bedarfsgerecht.

T A i

Stellenplanauszug

e Bezewchnung ‘ 1% B . R blar; 3‘023 fo . Plan 2024-

$100022 Laufbahngruppe 2.2 (ehemals héherer Dienst) 0,06 0,061
5100021 Laufbahngruppe 2.1 (ehemals gehobener Dienst) 0,08 0,08
$100012 Laufbahngruppe 1.2 (ehemals mittlerer Dienst)

5$100023 Beamte auf Zeit _ o

SUMME1 Summe Beamte l‘J,M1 0,14
S3000AT AuBertariflich B'nschéﬁigte ‘ .
5300015 Entgeltgruppe E12-E15 1,00 2,00
$300011 Entgeltgruppe £9(a-c)-E11 0,02 0,02
5300008 Entgeltgruppe E5-E8 1,00 1,00l
5300004 Entgeltgruppe <E5

$300002 Entgeltgruppe $11(a-b)-S17 1,00 1,000
$300001 Entgeltgruppe $2-510

5300003 Entgeltgruppe Kr.9

5300005 Entgeltgruppe Kr.8

$300006 Entgeltgruppe P 8 . . ‘ ) )

SUMME3 | Summe tariflich Beschaftigte ] 3,02
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Teilergebnishaushalt Produkt 03.02.02 Regionale Schulberatung
Produktbereich 03. Schultrageraufgaben
Produlct 03.02.02 Regionale Schulberatung
N "Bezeuhnung Ergebn 2022 Ansatz 2021 E Ansatz 2024 Plan 2025 Plan 202€ Plany 2027
02 Zuwendungen und allgemeine Umlagen 3.475,05 6.820' 1.740 1.290 900 S50
4161000 Ertrage aus Auflosung v. Sonderposten aus 3.475,05 6.820 1740 ) 1.290 900 550
Zuwend. } |
10 Ordentliche Ertrage 3.475,05 6.820 1.740 1.290 900 550
11 Personalaufwendungen 171.377,50 225.899 350 923 353514 356.140 358.806
5011000 Dienstaufwendungen Beamte (Besoldung) 6.711,13 6.737 10210 10312 10.415 10.519
5012000 Dienstaufwendungen tariflich 117.750,69 154,838 249018 251.406 253211 255.035
Beschaftigte(Entgelt)
5019000 l[J)Sisvr\)staufw. sonstige Beschiftigte (Honorare 13.849,60 12.000! 12 000 12.000 12.000! 12,000
5019001 LD(i)eGn/s\taufw. sonstige Besch. (Honorare usw) 5.309,40 S.DO9; 5537 5.593 5.649 5.705
5022000 Beitrage zur ZKW tariflich Beschaftigte 8.306,49 11979 19 19‘-‘ 19.332 19.471 19.61—1
503200C Beitrage zur gesetzl. Sozialvers, tar. Beschaft. 13.379,95 31813 50 523 50.890 51.261 51.63;
5039000 Beitrage zur gesetzl. Sozialvers. s. Beschift, 1.517.40| 1‘517: 1677 1.694 1.711 B&L
5051000 Zufihrungen zu Pensionsrickstellungen 4.048,30 1.515¢ 1744 1.845 1.955 2,078
5061000 Zufihrungen zu Beihilferickstellungen 504,54 391 419 442 467 496
13 Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen 333,50 1.200 3.500 1.200 1.200 1.200
5281000 Aufwendungen fiir sonstige Sachleistungen 333,50 1.200 500 1.200 1.200 1.200
14 Bilanzielle Abschreibungen 3.570,89 6.920, 1770 1.320 910, 550
5711000 Abschreibungen auf Sachanlagen 2.913,90 \.920' 1770 1320 910 550
15711900 Abschreibungen auf GVG (< 410 Euro netto) 656,99 5.000 \ 0 0] 0
| 16 Sonstige Aufwendungen 8.385,02 9.750 13.450 14.750 14,750 14.750
25412000 Besondere Aufwendungen fur Beschaftigte 2.172,20 - 1,500| 1500 1.500! 1.500 1.500
i:54‘12001 Ece)se):dere Aufw. f. Beschifligte- Dienstreisen 5,78 750! 750 750 750 750]
LS}ZZQOQ_ Mieten und Pachten T ) ;1-9[;0 C “;0; 500 S 500 500 SOE):,
l5431000 Geschdftsaufwendungen (Biicher, 2.309,26 3.500 2700 3.500 3.500 3.5001
Zeitschriften,etc.)
5431800 Vermogensgegenstinde <= 800 € netto 0,00 0: 5000 5.000 5.000 5.000
5433100 Geschiaftsaufw.(Blrobedarf,sonstige) 3.578,78 35001 300V 3.500 3.500 3.500
17 Ordentliche Aufwendungen 183.666,91 243.769 369.643 370.784 373.000 375.306
18 Ordentliches Jahresergebnis -180.191,86 -236.949 -367.903 -369.494 -372.100 -374.756
22 Ergebnis der laufenden Verwaltungstatigkeit -180.191,86 -236.949 -367.903 -369.494 -372.100] -374.756
26 Ergebnis -180.191,86 -236.949! -367 903 -369.494 -372,100 -374.756
28 Aufwendungen aus internen 75.596,53 90,2815 105.908 105.908 105.908 105.908
Leistungsbeziehungen
5811001 Aufwendungen aus ILV (IT-Ausstattung) 28.228,08 36.161 19 230 49.236 49.236 49.236
5811003 Aufwendungen aus ILV(Anwendungen / IT- 9.618,80 13.341 1204 12.040 12.040] 12.040
Schulungen)
5811005 Aufwendungen aus ILV (Buropauschale) 4.164,30 4021 4644 4633 4.633 4.633
5811008 Aufwendungen aus ILV (Fuhrpark) 564,96 600 1200: 1.200 1.200] 1.200
5811009 Aufwendungen aus LV (Mieten) 33.020,39 36.158 8 799 38.799 38.799 38.799
29 Teilergebnis -255.788,39 -327.230° -47381 -475.402 -478.008 -480.664
|30 -globaler Minderaufwand 0,00 0 o 0 0 0l
31 = Teilergebnis nach Abzug -255.788,39 -327.230! -473.811 -475.402 -478.008 -480.664
globaler Minderaufwand
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Teilfinanzhaushalt Produlkt 03.02.02 Regionale Schulberatung

Produkt

Nr

Produktbereich 03.

03.02.02

Schultrageraufgaben

Regionale Schulberatung

I Brgebis 2022 Ansatz 2003 |

Bazechnung
10 - Persanalauszahlungen 162.468,92 223993
12 - Auszahlungen fur Sach- und Dienstleistungen 333,50 1.200,
15 - Sonstige Auszahlungen 7.970,09 9.750
16 = Auszahlungen aus laufender 170.772,51 234943
Verwaltungstatigkeit
17 = Saldo aus laufender Verwaltungstatigkeit -170.772,51 «234.943
!26 - Auszahlungen fur den Erwerb von bew. 422,10 -5.000
Anlageverm. .
_3_0 = Auszahlungen aus Investitionstatighkeit -422,10 -5.000.
31 = Saldo aus Investitionstatigheit -422,10 -5.000,
32 = Finanzmitteluberschuss/ -fehlbetrag -171.194,61 -239,943!
38 = Anderung des Bestandes -171.194,61 -239.943
an eigenen Finanzmitteln )
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J

Ansatz 2004 Plan 202% Plan 2026 Plan 2027

348 750 351.227 353.719] 356232

1

1500 1.200 1.200 1.200

13450 14750 14.750 14.750
365710 367477 369.668 372182
-365.710 -367.477 -369.668 -372.182

-365 710 -367.177 -369.668 -372.182

-365 710 -367.177 -369.668 -372.182




'L Investitionen Produlct 03.02.02 Regionale Schulberatung

Nt Bezewhoung lahres Ansali Aisatz Verpthchtungs . Finanzplan Finanzplan Finanzplan
ergebnis 2023 { 2004 Ermachtigungen 1 2025 2026 2027

U SR . - S SIS SR G B e e, e ] Wi SRS AR S R S (A S S v

|UNTER der Wertgrenze 50.000€

i ) | 1

| Surme 04 -5,0

!

| Gesamtsumme -04 5,0,
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Produkt 03.03.01 Schulaufsicht und Bildungsnetzwerke
Produktbereich 03. Schultrdgeraufgaben
Produkt 03.03.01 Schulaufsicht und Bildungsnetzwerke
| .
Pflicht: X freiwillig: X
Verantwortlich

{Ute Gieseler, Schulrate im Landesdienst ’ ‘ ’ C ' o ‘ ‘ |

Organisationseinheit .
BO / Schulverwaltungsamt / Schulamt ‘

Beschreibung

Das Schulamt bt als untere staatliche Verwaltungsbehérde die Schulaufsicht Uber Grund-, Haupt- und Férderschulen aus Es werden Personalangelegenheiten der Lehrer

und Schillerangelegenheiten bearbeitet (insb. alle Aufgaben des Personalwesens, Lehrertarthildung, schulrechtliche Angelegenheiten, Uberwachung der Schulpflicht,
Verfahren zur Feststellung eines sonderpadagogischen Forderbedarfs (AO-SF), Feststellungsprifungen, Schilerkonzerte). ) ) o .

Das Regionale Bildungsnetzwerk wird als institutionell Ubergreifende Organisationsform von Schultriigern, Schulen, Schulaufsicht und weiteren Institutionen, die sich mit
schulischer und beruflicher Bildung befassen bzw. einen 8ildungsauftrag haben, verstanden. N ‘ )

Das Regionale Bildungsnetzwerk erméglicht Lernortkooperationen und unterstUtzt zahlreiche Funktionen in Bezug auf bildungspolitische, arbeitsmarktpolitische und
sozialpolitische Frage- und Problemstellungen, wie z. 8. Koordinierung des Ubergangs von Schule in Beruf und/oder Studium, Forderung der Zusammenarbeit der !
verschiedenen Bildungstriger der Region, Verbesserung der Transparenz des Bildungsangebots in der Region, Entwicklung innovativer und nachhaltiger Forder- und I
Bildungskonzepte in der Region u. v. a l

Das Kommunale Integrationszentrum unterstitzt im Bereich Integration haupt- und ehrenamtliche Akteure der Integrationsarbeit durch Moderation, Vernetzung, Schaffung
von Transparenz und Initiierung von Angeboten und MafBnahmen.

Handlungsgrundlagen

Schulgesetz, -verordnungen und -erlasse NRW; Beschluss des Kreistags vom 19.03.2010 (Orucksache 38/2010), Kooperationsvertrag zwischen dem Land Nordrhein-Westfalen |
Lund em Kreis Siegen-Wittgenstein vom 06.05.2010

Auftraggeber
lLandesgesetzgeber, Kreistag ) _}
Abnehmer ‘
Schilerinnen und Schiler, Lehrerschaft, Lehrerpersonalrite, Eltern, Kommunen, Landesbehérden, am Schulleben Beteiligte, Auszubildende, Unternehmen, |
Weiterbildungstriger |
Strategische Ausrichtung
I. Standort Aktives Siegen-Wittgenstein
- . digitale Bildung" weiter vorantreiben
I, Bildung, Arbeit und Infrastruktur gestaiten die Zukunft )
- innovative Aus- und Weiterbildungsangebote wohnortnah gewihrleisten und fortentwickeln
- als aktivierender Moderator einer zustandigkeitstibergreifenden regionalen Bildungsentwicklungsplanung auftreten ) ) )
- Optimierung der Schnittstellen zwischen den unterschiedlichen Rechtskreisen, die Angebote flr jJunge Menschen zur Personlichkeitsentwicklung und berufliche |
Eingliederung anbieten }
lil. Miteinander leben, vernetzt fiir Siegen-Wittgenstein wirken
- Ehrenamtsarbeit fordern und vernetzen
- Vielfalt in den Gesellschaften und értlichen Gemeinschaften durch Generationen férdern
- Integration sachgerecht verwirklichen und einen Integrationsplan entwickein
- individuelle Sprachfdrderung fur alle Kinder mit Sprachdefizit ermaglichen
- die Mafnahmen zur Inklusion sachgerecht verwirklichen
IV. Lebenswertes Umfeld |
- stdrkere Verortung der relevanten Themen in die Angebote auBerschulischer Bildung
!
V. Zukunftsorientiert gestalten und effizient verwalten
- (Weiter)Entwicklung der internen digitalen Workflows und Ausbau der Online-Angebote fir die Birgerinnen und Blrger
- die Aufgabenerledigung ist effektiv und effizient gestaltet und der Einsatz finanzieller Mittel erfolgt unter Beachtung wirtschaftlicher Grundsitze, bedarfsgerecht und
rechtlich sicher
- der Haushalt wird verantwortungsvoll %eﬁihn und jeweils bedarfsgerecht angepasst
- in der Zusammenarbeit von Kreis und Kommune wird ein partnerschaftliches Verhiltnis gepflegt i

Operative Ziele

Im Rahmen des gesetzlichen Auftrages der Schulaufsicht wird durch geeignete MaBnahmen sichergestellt, dass die Qualitat der schulischen Arbeit den staatlichen Vorgaben
entspricht.

Die Schulaufsicht bemUht sich im Rahmen des staatlich zugewiesenen Lehrpersonals, die Schulen méglichst bedarfsgerecht zu versorgen, um Unterrichtsausfall zu vermeiden.
Lehrerpersonal- und Schilerangelegenheiten warden serviceorientiert und zeitnah bearbeitet Durch eine umfassende und kooperative Beratung aller am Schulleben
Beteiligter wird Problemfagen vorgebeugt bzw, werden diese geldst

Mit dem Regionalen Bildungsnetzwerk verfolgen die Kreisverwaltung und das Schulamt das Ziel, gemeinsam mit allen Bildungstragern den standig steigenden
Anforderungen an Bildung - insbesondere auch im Bereich der ,digitalen Bildung" - gerecht zu werden und Uber ein Gesamtkonzept fir Bildung, Betredung, Beratung und
Erziehung auf Kreisebene eine bestmégliche individuelle Férderung der Kinder und Jugendlichen sicherzustellen,

Mit dem Kommunalen Integrationszentrum unterstltzt der Kreis die Akteure der Integrationsarbeit bei der Etablierung einer erfolgreichen Bildungsintegration sowie der

Etablierung einer lebendigen Willkommeaskultur mit ihren jeweils notwendigen Strukturen und Angeboten flir eine gesamtgesellschaltlich gelingende integration in Siegen-
Wittgenstein.

Stellenplanauszug
N1 Bezeichnung o Plan 2023 Plan 2024
$100022 Laufbahngruppe 2.2 (ehemals hoherer Dienst) o 0,61 B 0,59
$100021 Laufbahngruppe 2.1 (ehemals gehobener Dienst) ] 2,82 - 382
—51}&)12 Laufbahngruppe 1.2 (ef;emals mittlerer Dm;er.\st) 0,50 0,50
5100023 | Beamte auf Zeit
SUMME!  Summe Beamte 393 491
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Stellenplanauszug

N eewomng Y Ceeow

rSAOOOAT AuBeﬁariﬂich Beschaftigte

5300015 Entgeltgruppe E12-E15

$300011 Entgeltgruppe E9(a-c)-E11 6,18 5,4;

$300008 Entgeltgruppe E5-E8 3,35 335
S

$300004 Entgeltgruppe <ES

5300002 Entgeltgruppe S11(a-b)-S17 6,00 6,00

5300001 Entgeltgruppe S2-S10

$300003 Entgeltgruppe Kr.9 o

5300005 Entgeltgruppe Kr.8

5300006 Entgeltgruppe P8

SUMME3 ‘Summe tariflich Beschaftigte 1553 14,83
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Teilergebnishaushalt Produkt 03.03.01 Schulaufsicht und Bildungsnetzwerke
Produktbereich 03 Schultrageraufgaben
Produkt 03.03.01 Schulaufsicht und Bildungsnetzwerke
e e | s T . T et T
02 Zuwendungen und allgemeine Umlagen 1.829.790,47 2.937.497 2 789,666 2.668.994 2667.064 2.667.474I
mﬂ tgngeszuw. Lfd Zwecke MINT Cluster/MINT ins 309,99 300! 1400 1.000 0 0
n
4141420 Zuw, des Landes Mafinahmen der vertieften éO‘OO0,00 55.000" 70000 70.000 70.000! 70.000;
Berufsor. ] . ‘
’_11141421 Zuweisungen des Landes Schulsozialarbeit 555683,68 669.797' 669 797 _ 669.797 669.797 669.797
4141425 Zuweisungen und Zuschisse fur Ifd, Zwecke vom 44.550,00 40.000 0 0 0 0
L Land ) ]
4141426 E:{meisungen und Zuschusse fur Ifd Zwecke vom 67.724,06 104.884, 114 048 114.048 114.048 114.048
4141427 Euvﬁeisungen und ZuschUsse fUr Ifd. Zwecke vom 15000,00 15.000° 15000 T “15 Og(; - 1 SBCE _15 0(—)5
an
4141428 Zuweisungen des Landes - Kt A ) 489.912,28 617.500 536 SOOi— 636.500 636.500 636.500
4141429 Zuweisungen des Landes - KI 8 113.117,35 134153, 134 |5!’ 134.153 134153 134‘1533
4141430 Zuweisungen des Landes Kl IfKuf ) 14913,42 33.300. 13 300 33.300 33.300 33.300}
4141431 Zuweisungen des Landes Ki FIT in DE“UTSCH 3.240,00 4 896! 4898 4.896 4.896 4.89
4141432 Teilhabemanagement 30.804,00 0, 0 0 0 0)
4141433 Zuw. d. Land - Durchstarten in Ausbild. u. Arbeit 150.324,94 171‘030: 0 0 0f a
14141434 Zuwendungen des Landes - Sudosteuropa 90.643,33 119.602, 119 702 0 0 O}
4141435 Zuweisungen des Landes - KIM operative 64.166,67 770.000 798 000 798.000 798.000 798,000
Casemanager .
4141436 Iglandeszuw. & Koordination Sachmittel KIM Stadt 62.700,00 64.700' 66 700 66.700 66.700 66,700
4141:37 Landeszuweisung Sachmittel KIM 48,961,69 86,3001 87 800 87.800 87.800 87_605
4141438 Landeszuw. Ifd. Zwacke Ubersetzungsdienstl. KIM 7_'_2,052,50 30.000¢ 20 006 30.000 30.000 30.000
4161000 Ertrage aus Auflésung v, Sanderposten aus 15.656,56 21.035 8170 7.800 6.870 7.280
Zuwend.
03 Sonstige Transferertriage 15.145,86 1.000 1.300 1.300 1.300 1300}
4291400 Andere sonstige Transferertrige 15.145,86 1.000¢ t300 1300 1.300 1300
06 Kostenerstattungen und Kostenumlagen 230.694,28 7.500 7.500 7.5001 7.500 7,500
4481000 Ertrige aus Kostenerstattungen vom Land 230.694,28 7.000: 7000 7.000, 7.000 7.000
4488000 Ertr. Kost.erstatt, & Kostuml, v, Ubr. Bereichen 0,00 500 500 500 500 500
07 sonstige ordentliche Ertrdge 67.885,05 48.170]’ 60170 60.150 60.000 60.000
4561000 BuBgelder 43.436,75 38.000 40 000 40.000 40,000 40.000
4571200 Ertrage aus Aufldsung von sonstigen 173,80 170! 170 150 0 0
Sonderposten |
4581000 Ertrage aus Zuschreibungen 24.274,50 100001 20 000 20.000 20,000 20.0¢
10 Ordentliche Ertrige 2.143.515,66 2.994.167 2.858.636 2.737.944 2.735.864 2.736.274‘
1 Personalaufwendungen 1.378.076,95 1.166.199 1600652 1.616.990 1.635.493 1.654.594
5011000 Dienstaufwendungen Beamte (Besoldung) 232.116,52 227.901 255924 258.484 261.070 263.680
5012000 Dienstaufwendungen tariflich 802.873,08 619.772' 931636 940.952 950.360| 959.864
Beschiftigte(Entgelt)
5019000 E;ewn)staufw. sonstige Beschaftigte (Honorare 9.640,00 33 500§ 38 500 36,500 36,500 36.500
5019428 Aufw. fur sonstige Beschiftigte KI 12.600,00 30.0002 30 000 30.000 30.000 30,006
5019431 gufwendur\gen fur sonstige Beschaftigte KI FIT in 2.700,00 3.960 2960 3.960 3.960 3.960
5019432 Honorare KIM 0,00 9.000! 9000 9.000 9.000 9.000
5022000 Beitrage zur ZKW tariflich Beschiftigte 62.289,39 47,713 74 69. 75439 76.193 762&
5032000 Beitrdge zur gesetzl. Sozialvers. tar, Beschift. 155.568,06 121856 186 690 188,557 190.442 192m346,
5051000 Zuflhrungen zu Pensionsrickstellungen 85.989,72 57.548 57001 60138 63.222 66.701
5061000 Zufuhrungen zu Beihilferickstellungen 14.300,18 l4§42‘» i 13 249 13.960 14.746 15.588
13 Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen 250.549,49 431.869 196.666 393.866 395.366 395.366
5232000 Erstattungen an Gemeinden und 45.900,00 40.000: 0 0 0 0
Gemeindeverbidnde ]
5281000 Aufwendungen fur sonstige Sachleistungen 28.308,65 45000 45 300 46.000 46000 46.000




Teilergebnishaushalt Produkt 03.03.01 Schulaufsicht und Bildungsnetzwerke
Ni _f Bezeichnung N __:_ o ] E;.ée.t).nss 2022 Ansatz 208 3 Ansatz 2024 Plan 2025 Pla;\:’—()‘z:— m_:‘lankgﬂv.“?h”—
5281422 Aufwendungen fur sonstige Sachleistungen - 683,58 T -”—1505 I:(TO 1.;(;)1-’ o ‘?5.(50 H—_—~TO0
EDMOND L ! —
5281428 Aufwendungen fur den Ubersetzer + 18.203,95 50.000 S0 000 o _;0.000 50.000 50.000
Dolmetscherpool !
5281429 Aufwendungen fur so. Sachleistungen K| IfKuf 2313,42 3.300 3 300 3.300 3.300 3300
5281431 Aufwendungen flr Sachleistungen KI FIT in 540,00 939i 916 936 936 936
DEUTSCH ] L
5281432 Sachmittel KIM . . 10631,54 51.130 $1130 - 51.130 51.130 51.130
5291000 Aufwendungen fUr sonstige Dienstleistungen 141.885,85 209.000; 213500 210.000 211.500 T 211.500
|5291421 Aufwendungen fur AD - SF Verfahren 0,00 1000 1000 1.000 1.000 1.000
5291438 Qmﬁfwendungen Ubersetzungsdienstleistungen 2.082,50 ) 30.000; 30000 30000 30.000 30 OE
14 Bilanzielle Abschreibungen 30.507,66 36.275 23610 22.980 21.880] 22.280
5711000 Abschreibungen auf Sachanlagen 11.548,09 9.745 8610 N 7.980 6.880 7,2-8—(;
5711900 Abschreibungen auf GVG (< 410 Euro netto) 4331,72 11.530 0 0 0 —0
5730000 Abschreibungen auf Forderungserlasse 14.627,85 15.000 15000 15.000 15.000 15.000
15 Transferaufwendungen 1.102.219,92 1.959.282= 1.843 352 1.723.650 1.723.650 1,723.556‘
5312400 Zuwendungen Schulsozialarbeitan die 549.134,98 669,797; 669 797 669.797 669.797 669.797
Kommunen
5312430 élandeszuw‘ & Koordination Sachmittel KIM Stadt 62 700,00’7 64,700, 66 700 66.700 66.700 66.700
5318000 Zuw. und Zusch. fir Ifd, Zwecke an Ubrige 101.495,00| 119.153 119164 119.153 119.153 119.153
Bereiche
5318426 Zuw. fiir Mafin. der vertieften Berufsorientierung 45.000,00 45.000 70000 70.000 70.000, 70.000
5318432 Teilhaberanagement 30.804,00 0' 0 0 0 ‘0}
5318433 Zuw. Ub. Ber. - Durchstarten in Ausbild. u. Arbeit 150.324,94 171.030; 0 0 0 0
5318434 Zuwendungen des Landes - Sidosteuropa _90643,33 ) 119.602 119 702 0 0 0
5318435 Zuweis. an (b. Ber, - KIM operative Casemanager o 64.166,67 .770.000’ 798 000 798.000 798.000 798,000
15318436 Zuweisungen an Ubr. Bereiche 7.951,00 0, 0 0 0 0I
i |Integrationspauschale a R
LYo Soage Mitvendungan L JOSONAY MEOM, VSO WAR| AW, AR
15412000 Besondere Aufwendungen fir Beschattigte 5.619,52 14,550 15150 14.550 14.550 14.550
15412001 \Egs(;::dere Aufw. f. Beschéftigte- Dienstreisen 227712 6.064 5610 5610 5.610 5610
El_zvti?_a Bes. Aufw. fBeschaftigte - Reisekosten Lehrkrafte 0,00 900; 0 0 0 0
5412430 Fortbildung Beschaftigte KiM 873,00 1.500 7500 7.500 7.500 7.500
5422000 Mieten und Pachten 0,00 1,400 5100 o 1.400 1.400 1400
5428000 Aufwendungen fir DV-Dienstleistungen 19.931,00 29.300, 26000 27.100 28.200 29.300
5431000 Geschaftsaufwendungen (Bicher, 5785,22 8.720¢ 8220 8.220 8.220 8.220
Zeitschriften,etc.)
5431800 Vermogensgegenstande <= 800 € netto 0,00 0 11140 11.460 11.800 12.140
5431808 Vermdgensgegenstande KIM <= 800 € netto 0.00 0 1500 1.500 1.500 1.500
5433100 Geschaftsaufw.(Burobedarf,sonstige) 341335 30.830? 29 830 28.730 28.730 28.730
5473000 Wertverdnderungen beim Umlaufvermogen 20.492,50 16.000 16 000 16.000 16.000, i 16.000
5493000 Ubrige weitere sonstige Aufw. aus ifd Verw.tit 48517,78 10.800¢ 9800 9.800 9.800 9.800
17 Ordentliche Aufwendungen 2.868.263,51 3.719.689i 4.000 130 3.889.356 3.909.69% 3.930.640
18 Ordentliches Jahresergebnis -724,747 85 -725.522 +1.141.494 _—1‘151.412 -1.173.835 -1.194.366
20 Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen 0,00 0, 1.000 1.000 1.000 1.000
5511000 Zinsaufwendungen an das Land 0,00 0; 1000 1.000 1.000 1.000
21 Finanzergebnis 0,00 0: -1.000 -1.000 -1.000] -1.000
22 Ergebnis der laufenden Verwaltungstitigkeit -724.747,85 ~725.522 -1.142.494 -1.152.412 -1.174.835 -1.195.366
26 Ergebnis -724.747 85 725522, 1142494 -1.152.412 -1.174.835) -1.195.366
28 Aufwendungen aus internen 366.648,07 394.156; 435653 435.653 433.836 433.836
Leistungsbeziehungen
5811001 Aufwendungen aus ILV (IT-Ausstattung) 111.038,25 108.437, 140,068 140.068 138.251 138.251
5811002 Aufwendungen aus ILV(KDZ-Umiage) 600,00 600° S00 500 500 500
5811003 Aufwendungen aus ILV(Anwendungen / 1T- 38.775,27 40.989' 15 450 35450 35450 35.450
Schulungen)
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Teilergebnishaushalt Produkt 03.03.01 Schulaufsicht und Bildungsnetzwerke

Ne c .fé“e,‘_.,‘.,m;;;;*‘WM T ) C ! Eygab:\«sZOJZ T ‘A—;'naul:n 3023. f Angats .‘:k’d Plan 2625 I F‘Im: 202'*” plan 3[‘1._?1“
5811005 Aufwendungen aus ILV (Buropauschale) 109231& 10 599 L 10.599 10,599 10.;;9_
5811008 Aufwendungen aus ILV (Fuhrpark) 00! 10 600 10.600] 10.600 10.600
5811009 Aufwendu"r.\;—en aus LV (Mieten) - ‘ 202,9—23,63 22?:.2?/ 38416 238.436 238 436 238,436
29 Teilergebnis -1,091.395,92 -1.119.678 -1578.147 -1.588.065 -1.608.671 -1.629.202
30 -globaler Minderaufwand 0,00 0 0 6} 0 0
31 = Teilergebnis nach Abzug -1.091.395,92 -1.119.678 1578 147 -1.588.065 -1608.671 -1.629.202

globaler Minderaufwand




Teilfinanzhaushalt Produlct 03.03.01 Schulaufsicht und Bildungsnetzwerke

Produktbereich 03. Schultrageraufgaben E
Produkt 03.03.01 Schulaufsicht und Bildungsnetzwerke I
Ny Bezewhnung Eigebois 2022 Ansatz 203 | Ansatz 2024 Plan 2025 Plan 2026 Plan 2027 !
!02 + Zuwendungen und allgemeine Umlagen 2.065.700,10 2.‘:}16,462i 2781 2% 2.661.194 2.660.194 2.660,194
!03 + Sonstige Transfereinzahlungen 15.145,86 1.000! 1300 1.300 1.300 1300
06 + Kostenerstattungen, Kostenumlagen 6.900,83 7.500 7500 75000 7.500 7.500
07 + Sonstige Einzahlungen 30.860,45 38 000" 10000 40000 40.000 40.000
08 + Zinsen und sonstige Finanzeinzahlungen 6.052,00
03 = Einzahlungen aus (aufender 2,124.659,24 2.962.962 2.830.096 2.709.994 2708.994 2.708.994,
Verwaltungstatiglkeit
10 - Perso}walauszahlungen 1.274.007,99 1.093.702 1530402 1.542.892 1557.525 1.572.305
12 - Auszahlungen fur Sach- und Dienstleistungen 237.371,38] 431869 196 606 393.866 395.366 395.366
13 - Zinsen und sonstige Finanzauszahlungen 6.119,35 1.000 1.000 1.000 1.000
14 - Transferausszahlungen 1.100.321,32 1.959.282_ 1843352 1.723.650 1.723.650 1 723E6
15 - Sonstige Auszahlungen 85.221,61 110.064' 119850 115.870 117.310 118.750
16 = Auszahlungen aus laufender 2.703.041,65 3594917 3.891.270 3777.278 3794 851 3.811.07
Verwaltungstatigkeit
17 = Saldo aus laufender Verwaltungstatigkeit -578.382,41 -631955 1061174 -1.067.284 -1.085.857 -1.102.077
18 + Zuwendungen fur Investitionsmafinahmen 2500{
23 = Einzahlungen aus Investitionstatigkeit Z.SOOE
26 - Auszahiungen fur den Erwerb von bew. -10.375,34 -20.090, & 100 -6.960 -7.170 -7.390]
Anlageverm. |
30 = Auszahlungen aus Investitionstatigkeit -10.375,34 -20.090' -6.760 -6.960 -7.170 -7.390
N = Saldo aus Investitionstatigkeit -10.375,34 -17.590 -6.760 -6.960 -7.170 -7.390]
32 = FinanzmittelUberschuss/ -fehlbetrag -588.757,75 -649.545 -1.067.934 -1.074.244 -1.093.027 _-,._E_OQAG-[;‘
38 = Anderung des Bestandes -588.757,75 -649.545 -1.067 934 -1,074.244 -1,093.027 -1.109.467
| _ | aneigenen Finanzmitteln ol — . B

- 254 -




! Investitionen Produkt 03.03.01 Schulaufsicht und Bildungsnetzwerke

Nt Bezeichnung ﬁ lahrey- Ansatz Ansatz Varpflichtungs- ‘ Finanzptan Finanzplan Finanzplan
' ! ergehms 2023 2024 Ermachtiqungen i 2025 2028 2027
! bRl -
A A A O A S b pe o :9:.‘_ AR NS SO e o U .
UNTER der Wertgrenze 50.000€ -
Summe ' -G,OJ 7.5 6,8 '7’OJI -7,ZI -7.4
. I
UBER der Wertgrenze 50.000€ ) |
| 10009000 Geringwertige .43 -10,1 |
Vermagensg. fur das 1 |
Bildungsnetzwerk ! |
26 - Auszahlungen fur den Erwerb von 4,3 -10,1 !
bew. Anlageverm, ;
1
Summe -43 -10,1 l
LGesamtsumme -10,4 -17,6; 68 -7,0 -12 -7‘4;
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Produkt 08.01.01 Schulsport

Produktbereich 08. Sportférderung
Produkt 08.01.01 Schulsport

Pflicht: X freiwillig: -

Verantwortlich
[Ute Gieseler, Schulrate im Landesdienst

o Rl A A s i S 5 A ] o . S R i, 8 i S AN SR A 4 e e

Organisationseinheit
E 40 Schulverwaltungsamt / Schulamt

Beschreibung

Der Kreis nimmt die Aufgaben des staatlichen Ausschusses fir den Schulsport wahr. Er organisiert Schulspartwettikdmpfe, u.a. "Landessportfest der Schulen” und “Jugend

trainiert (Gr Olympia"“.

Er Ubernimmt Verwaltungsaufgaben bei der Forderung frewilliger Schulsportgemeinschaften und i Rahmen des Programms “Talentforderung/Talentsichtung".

Handlungsgrundlagen
[Schulgesetz, -verardnungen und -erlasse NRW

Auftraggeber
Endcsgesetzgeber

Abnehmer
lSchL‘JIerinnen und Schiiler, Lehrerschaft (Sport), Spartvereine und -institutionen

Strategische Ausrichtung

ill Bildung, Arbeit und Infrastruktur gestalten die Zukunft
i innovative Aus- und Weiterbildungsangebote wohnortnah gewahrleisten und fortentwickeln

! IIl. Miteinander leben, vernetzt fir Siegen-Wittgenstein wirken
- Vielfalt in den Gesellschaften und 6rtlichen Gemeinschaften durch Generationen fordern
- Ehrenamtsarbeit férdern und vernetzen

(V. Zukunftsorientiert gestalten und effizient verwalten
1~ (Weiter)Entwicklung der internen digitalen Workflows und Ausbau der Online-Angebote fir die Birgerinnen und Birger

i~ die Aufgabenerledigung ist effektiv und effizient gestaltet und der Einsatz finanzieller Mittel erfolgt unter Beachtung wirtschaftiicher Grundsatze, bedarfsgerecht und

i rechtlich sicher
i - der Haushalt wird verantwortungsvoll gefihrt und jeweils bedarfsgerecht angepasst
1 - in der Zusammenarbeit von Kreis und Kommune wird ein partnerschaftliches Verhiltnis gepflegt

Operative Ziele

[ Ziel ist die Heranfihrung von Kindern und Jugendlichen an den Sport im Rahmen des Schulsports als Teil der Gesundheitsfursorge und zur Steigerung der sozialen

Fahigkeiten sowie die Vermittiung von sportlicher Aktivitat auch unter dem Leistungsgedanken
Stellenplanauszug }
N wememes T T T
5100022 Laufbahngruppe 2.2 (ehemals héherer Dienst) o o 0,02 0,03
$100021 Laufbahngruppe 2.1 (ehemals gehobener Dienst) 0,04 0,04
$100012 Laufbahngruppe 1.2 (ehemals mittierer Dienst)
$100023 Beamte auf Zeit . ) ]
SUMME1 Sumime Bearnte 0,06 0.06:
}SSOOOAT Auflertariflich Beschiftigte
|5300015 Entgeltgruppe E12-E15
S300011 Entgeltgruppe E9(a-c)-E11 0,77 047
$300008 Entgeltgruppe E5-E8 0,20 0,20
sdgggoi Entgeltgruppe <E5 |
5300002 Entgeltgruppe S11(a-b)-S17
753&0201 Entgeltgruppe S2-S10 N
SiOOOl-)S Entgeltgruppe Kr.9 o
5300005 Entgeltgruppe Kr.8
FAI0E. |EnigeitpbRR § : ; ; e : :
SUMME3 Summe tanflich Beschaftigte 097 0,67
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‘ .
| Teilergebnishaushalt Produkt 08.01.01 Schulsport

Produktbereich 08. Sportforderung {
Produkt 08.01.01 Schulsport |
e e e oo s emreoreeers ot sbees s 30 o . et e 18 . i R S . 8 1 7 ]
Nr Bezewchnung Ergebmis 2022 Ansatz 2023 Ansatz 2024 Plan 202% Plan 1026 Plan 2027
} {
02 Zuwendungen und allgemeine Umlagen 23.500,00 25,000 25.000 25.000 25.000 25.000;
4141000 Zuweisungen und 2uschusse fir Ifd. Zwecke vom 23.500,00 25.000 25000 25.000 25.000 25.000}
Land ¥
10 Ordentliche Ertrdge 23.500,00 25.000 25000 25.000 25.000 25,000
1 Personalaufwendungen 55.998,09 65.688 55110 55.728 56.360 S7.004J
15011000 Dienstaufwendungen Beamte (Besoldung) 4.212,57 4.219 4274 4.316 4.360 4,403
5012000 Dienstaufwendungen tariflich 38.235,88 46.783 38 350 38.734 39121 39512
Beschaftigte(Entgelt) )
gOZZOOO Beitrage zur ZKW tariflich Beschiftigte 2.925,01 3.596 2 44 2.973 3.003 3.033|
5032000 Beitrige zur gesetzl, Sozialvers. tar, Beschaft, 7.973,67 9.854 8156 . 8.237 8.320 8403
15051000 Zuflihrungen zu Pensionsruckstellungen 2.337,42 992, 1123 1.190 1.261 1.340
5061000 Zufuhrungen zu Beihilfer(ickstellungen 313.54| 244 263 278 295 313
15 Transferaufwendungen 23.500,00 25.000' 25000 25.000 25,000 25'0001
T
5318000 Zuw. und Zusch. fur Ifd. Zwecke an (brige 23,500,00 25.000, 25000 25,000 25.000 25000
L Bereiche i ]
16 Sonstige Aufwendungen 155,78 220 220 220 220 220
5412001 Besondere Aufw. { Beschiftigte- Dienstreisen 5,78 70 70 70 70 70
LOGA i
5433100 Geschaftsaufw (Burobedarf,sonstige) 150,001 150 150 150 150 150
17 Ordentliche Aufwendungen 79.653,87 90.9083 80.330 80.948 81.580 82224
b -
18 Ordentliches Jahresergebnls -56.153,87 -65.908 -§5.330 -55.948 -56.580 -57.224
22 Ergebnis der laufenden Verwaltungstétigkeit -56.153,87 -65.908 55330 -55.948 -56.580 -57.224
26 Ergebnis -56.153,87 -65.908: -55.330: -55.948 -56.580 -57.224
28 Aufwendungen aus internen 9.982,59 10.706 11934 11.934 11.934 11.934
Leistungsbeziehungen
5811001 Aufwendungen aus ILV (IT-Ausstattung) 2.443,40| 3129 3.129 3.129 3.129
{5811003 Autwendungen aus ILV(Anwendungen / 1T+ 890,95 B80S 805 805 805
o Schulungen)
5811005 Aufwendungen aus ILV (Blropauschale) 324,45 . 293 300 300 300 300
5811008 Aufwendungen aus ILV (Fuhrpark) 204,90 510 510 510 $10 510
5811009 Aufwendungen aus [LV (Mieten) 6.118,89 6.701 7190 7.190 7.190 7.190
29 Teilergebnis -66.136,46 76.614 -67 264 -67.882 -68.514] -69.158
30 -globaler Minderaufwand 0,00 0 n 0 0 0
31 = Teilergebnis nach Abzug -66.136,46 -76.614 -67 264 -67.882 -68.514 -69.15
' globaler Minderaufwand i
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eilfinanzhaushalt Produkt 08.01.01 Schulsport

—
Produltbereich 08 Sportforderuny
Produkt 08.01.01 Schulsport

N Bezeichnung UoBigebais 2022 Ansatz 2023 | Ansatz 2024 Plan 2025 | Plan 2026 Plan 2027
Il i

02 + Zuwendungen und allgemeine Umlagen 23.500,00 25.000 25000 25.000 25.000 25.000
(&8 + Zinsen und sonstige Finanzeinzahlungen 7.170,00
} 9 = Einzahlungen aus laufender 30.670,00 25.000 25000 25.000 25.000 25.000
| Verwaltungstatigkeit
[10 - Personalauszahlungen 53.347,13 64.452 §3 724 54.260 54.804 55.351
AL g - i

13 - Zinsen und sonstige Finanzauszahlungen 7.282,27

e B - — _ —- — —]
14 - Transferausszahlungen 19.473,91 25.000 25000 25.000 25.000 25.000
15 - Sonstige Auszahlungen 155,78 220 220 220 220 220
16 = Auszahlungen aus laufender 80.259,09 89.672 78.944 79.480 80.024 80.571

Verwaltungstatigkeit
17 = Saldo aus laufender Verwaltungstatigkeit -49.589,09 -64.672 -53.944 -54.480 -55.024 -55.571
32 = Finanzmitteluberschuss/ -fehlbetrag -49.589,09 -64.672 -53.944 -54.480 -55.024 -55.571
38 = Anderung des Bestandes -49.589,09 -64.672 -53.944: -54.480 -55.024 -55.571
an eigenen Finanzmitteln

<81«




Produkt 08.01.02 Sportférderung

Produktbereich 08 Sportfarderung i
Prodult 08.01.02 Sportforderung

Pflicht: - freiwillig: X

S . R )

Beschreibung : iy ,
Der Kreis fordert die Arbeit der Sportvereine mit Zuschissen zu den Kosten der Verbinde fiir zentrale Schulungsarbeit, Zuschiissen zur Teilnahme an Deutschen |

r

Meisterschaften und Zuschissen zur Forderung besonderer Veranstaltungen
Dariiber hinaus unterhélt er eigene Sportstatten und stellt diese zur Verfligung

Handlungsgrundlagen

lBeschluss des Kreistages I

e

Auftraggeber
t K!g istag i

Abnehmer

LSportlerir-men und Sportler, Sportvereine und -verbinde

Strategische Ausrichtung : ) . - R . . ab e
Il Miteinander leben, vernetzt fir Siegen-Wittgenstein wirken |
- Ehrenamtsarbeit fordern und vernetzen

- Vielfalt in den Gesellschaften und drtlichen Gemeinschaft durch Generationen fordern
~ Integration sachgerecht verwirklichen

V. Zukunftsorientiert gestalten und effizient verwalten

- (Weiter)Entwicklung der internen digitalen Workflows und Ausbau der Online-Angebote fiir die Birgerinnen und Birger

- die Aufgabenerledigung ist effektiv und effizient gestaltet und der Einsatz finanzieller Mittel erfolgt unter Beachtung wirtschaftlicher Grundsatze, bedarfsgerecht und
rechtlich sicher

- der Haushalt wird verantwortungsvoll %efum und jeweils bedarfsgerecht angepasst

I~ in der Zusammenarbeit von Kreis und Kommune wird ein partnerschaftliches Verhiltnis gepflegt

Operative Ziele

Der Kreis unterstitzt das sportliche Ehrenamt und arbeitet mit den Sportverbinden und -vereinen kooperativ zusammen, damit die positiven gesundheiﬂiihan und sozialen
Aspekte des Sports den Burgerinnen und Biirgern naher gebracht werden
Weiteres Ziel ist die Férderung des Leistungssports in der Region, der fur den Breitensport eine wichtige Anreizfunktion besitzt.

| Stellenplanauszug )

Ne Bezeichnung . 0 _ ___ ¥ i ) _ ___ i L ”P\;n 202 J . A Bl IJJin__zqf’ﬂ‘ =
E!OOOZZ Laufbahngruppe 2.2 (ehemals h.dhé(er Dienst) 0,06 ) 0‘(;9
5100021 Laufbahngruppe 2.1 (ehemals gehobener Dienst) 0,06 0,06
$100012 Laufbahngruppe 1.2 (ehemals mittlerer Dienst)

$100023 Beamte auf Zeit ‘

SUMME1 Summe Beamte 0,12 0.1
SSOOOM; Auﬂe}tariflicfw Beschéfﬁgte - ' - . [ . o - v
$300015 Entgeltgruppe E12-E15

§300011 Entgeltgruppe E9(a-c)-E11 0,31 031
$300008 Entgeltgruppe ES-E8

$300004 Entgeltgruppe <E5

$300002 Entgeltgruppe S11(a-b)-S17 -

5300001 Entgeltgruppe $2-510

$300003 Entgeltgruppe Kr.9
5300005 Entgeltgruppe Kr.8
$300006 Entgeltgruppe P 8

SUMME3 Summe tariflich Beschaftigte 0,31 031
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Teilergebnishaushalt Produlct 08.01.02 Sportférderung
Produktbereich 08 Sportforderung
Produkt 08.01.02 Sportforderung J
N¢ ';‘vlt"-' haung B o | Eigebnes 20,2 Ansatz 2023 | Ansatz Juzd —_N-P—l.e::—zgm P;dh 026 Plan 2027
02 Zuwendungen und allgemeine Umlagen 10.122,82 7320: 4600 4.710 4,820 5.080
4161000 Ertrage aus Auflosung v. Sonderposten aus 10.122,82 7.320! 4600 4.710 4820 5.080
ZUWend. i S - i
05 Privatrechtliche Leistungsentgelte 0,00 500 500! 500 500 500
4411000 Mieten und Pachten 0,00 500 500. 500 500 500
07 sonstige ordentliche Ertrige 22.584,36 0 0 0 0 0
4591000 Andere sonstige ordenlliche Ertrage 22.584,36 _ o l;; 0~—'—‘"‘ E— 0 0
10 Ordentliche Ertrage 32.707,18 7.820 5100 5.210 5.320 5.580
1 Personalaufwendungen 24.746,13 Z7.535i 37438 37.864 38.300 _ 38.752
5011000 Dienstaufwendungen Beamte (Besoldung) 3.748,16 3.777 B 904 8.994 9.084 9.174
5012000 Dienstaufwendungen tariflich 14.103,87 17.691" 21248 21.457 21672 21.889
Beschéftigte(Entgelt)
5022000 Beitrage zur ZKW tariflich Beschaftigte 1.087,44 1.357: 1o31 1.647 1.663 1.651—
5032000 Beitrage zur gesetzl. Sozialvers. tar. Beschaft, 2.953,84 3 70!!: 3491 4536 4.582 _4‘6_2E
5051000 ZufUhrungen zu Pensionsrickstellungen 2.566,32 783: 933 984 1.041 1.107
5061000 Zufuhrungen zu Beihilferuckstellungen 286,50 219? 234 246 258 273
13 Aufwendungen fir Sach~- und Dienstleistungen 59.474,61 90.500! 168.500 128.500 128.500 128.500
5232000 Erstattungen an Gemeinden und 58.143,24 N 87.000' 165 000 125.000 125.000] 125.000
Gemeindeverbande _ Som——
5255000 Unterhaltung des sonstigen beweglichen 1.331,37 3500’ § 500 3.500 3.500 3500
Vermoégens ) }
14 Bilanzielle Abschreibungen 10.312,66 7.330, 4610 4720 4.830 5.090!
?571 1000 Abschreibungen auf Sachanlagen 4.361,22 4.830, 4610 4.720] 4.830 5.090
1;571 1900 Abschreibungen auf GVG {< 410 Euro netto) 5.951,44 2.500! 0__"__”____‘_7“__(2“_ 0l 0I
15 Transferaufwendungen 138.389,40 145.000! 155.000 155.000 155.000 B 155.000;
ESHBOOO B —ér\z'ié‘hned Zusch. fUr"I—fd;—ZWec.l;;-an"i—i'bri.ge "N88.389,40 _;023—0_‘ » 95 (000 952)_60 95.000 ) 95.0002;
5318406 Zuwendung an den Kreissportbund 50 OO0,00‘ - 50.000 60 000 60.000| 60.000 60 000:
16 Sonstige Aufwendungen 6.498,25 5.542 8.940 8.940 8.940 8.940i
5412001 Besondere Aufw. f. Beschaftigte- Dienstreisen 0,00 142 40 40 40 40
LOGA
5431800 Vermdgensgegenstinde <= B0O € netto 0,00 0 7 500 7.500 7.500 7.500
5433100 Geschéftsaufw.(Burobedarf,sonstige) 6.247,12 5.000 1 000 1.000 1.000] 1.000
5446000 Versicherungen (bis auf KFZ-Vers.), Schadensfille) 251,13 400 490 400 400 400
17 Ordentliche Aufwendungen 239.421,05 275.907 374.488 335.024 335,570 336.282
18 Ordentliches Jahresergebnis -206.713,87 -268.087' -369.388 -329.814 -330.250 -330.702
22 Ergebnis der laufenden Verwaltungstatigkeit -206.713,87 -268.087 -369 388 -329.814 -330.250, -330.702
26 Ergebnis -206.713,87 <268.087' -369 388 -329.814 -330.250] -330.702
28 Aufwendungen aus internen 214.028,59 234465, 252.265 252.265 252.265 252.265
Leistungsbeziehungen
5811001 Aufwendungen aus ILV (IT-Ausstattung) 877,72 958! 1o81 1.681 1.681 1.681)
5811003 Aufwendungen aus ILV(Anwendungen / IT- 320,05 379" 443 433 433 433
Schulungen) 1 :
15811005 Aufwendungen aus ILV (Buropauschale) 116,55 122 162 162 162 162
EOOB Aufwendungen aus ILV (Fuhrpark) 0,00 o 50 50 50 50
5811009 Aufwendungen aus ILV (Mieten) 212.714,27 232.929' 249934 249939 249939 248,939
29 Teilergebnis -420.742,46 -502,552. -621.653 -582.079 -582.515 -582.967
30 -globaler Minderaufwand 0,00 0 0 0 0 0
31 = Teilergebnis nach Abzug -420.742,46 -502.552 -621.653 -582.079 -582.515 -582.967
globaler Minderaufwand .
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Teilfinanzhaushalt Produkt 08.01.02 Sportférderung

]

Produktbereich 08. Sportforderung
Produkt 08.01.02 Sportférderung
Ne o Bemenung | bgebns2022  Amsaz 03 |
LO§_ + Privatrechtliche Leistungsentgelte 'SOOI
[07 i + Sonstige Einzahlungen 22.584,36 Ty
09 = Einzahlungen aus laufender 22.584,36 500
Verwaltungstatigkeit i
10 - Personalauszahlungen S 21.893.31 26533
12 - Auszahlungen fur Sach- und Dienstleistungen 59.474,61 90.500
14 |- Transferausszahlungen 159.917,76 145,000
15 - Sonstige_ﬁy;zahlungen 5.541,21 5,5421
16 = Auszahlungen aus laufender 246.826,89 267.575,
Verwaltungstatigkeit
17 = Saldo aus laufender Verwaltungstatigkeit -224.242,53 -267.075;
26 - Auszahlungen fur den Erwerb von bew. -10.850,91 -7.000°
Anlageverm. i
30 = Auszahlungen aus Investitionstatigkeit -10.850,91 -7.000
3 = Saldo aus Investitionstatigkeit -10.850,91 -7.000.
32 = finanzmitteliberschuss/ -fehlbetrag -235.093,44 -274.075
38 = Anderung des Bestandes -235.093,44 274,075,
an eigenen Finanzmitteln :

-84 -
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i

Ansatz 2024 Plan 2025 Plan 2026 Plan 2007
500 500 500 500
500 500 500 500
271 36634 37001 37372
168 500 126.500 128,500 128,500
155000 155.000 155,000 155,000
8940 8.940 8.940 8,940
S d
368711 329.074 329.441 329.812
-368.211 -328.574 -328.941 -329312
3500 -3.500 -3.500 -3.500
-3.500 -3.500 -3.500 -3.500
3,500 -3.500 -3.500 -3.500
AN -332.074 -332.441 -332812
anm -332.074 -332.441 -332812




| Investitionen Produkt 08.01.02 Sportférderung _

Nt Bezehnung : lahres Ansati Ansatz Verpthchtungs i Finanzplan
q 2025

evgrtmns 2023 2024 Eimachugungen |
31 !

Finanzplan Finanzplan
2026 2027

UNTER der Wertgrenze 50.000€

Summe -10,9 70 15 35 3,5

[Gesamtsumme -10,9 -1,0 35 -35 -3,5







KREISTAG

Des Kreises Siegen-Wittgenstein

Dezernat/Referat/Amt Telefon-Nummer Dez./Ref /AL Datum
Volkshochschule 0271 333-1523 15. November 2023
Aktenzeichen Drucksache 6/nod

43 455/2023 sffentlich

Ausschuss fiir Schule, Weiterbildung, Sport und Integration am 05.12.2023

Entwurf der Haushaltssatzung fiir das Haushaltsjahr 2024
- Teilpldne der Produkte der Volkshochschule

Beschlussvorschlag:

Der Ausschuss flr Schule, Weiterbildung, Sport und Integration schidgt dem Ausschuss flr
Finanzen, Bau und Digitalentwicklung zur Empfehlung an den Kreisausschuss und den
Kreistag vor:

Der Teilergebnishaushalt und der Teilfinanzhaushalt fir das Produkt 04 03 01
Volkshochschule* wird entsprechend der Vorlage der Verwaltung Bestandteil des
Haushaltsplans 2024.

Sachdarstellung:

1. Vorbemerkungen

Gegenstand dieser Vorlage sind der Teilergebnisplan und der Teilfinanzplan flr das Produkt
04 03 01 (Amt 43, Volkshochschule). Die Pléne sind der Vorlage beigeflgt.

Unterhalb der Produktebene sind dem Produkt Volkshochschule zwei Leistungen
zugeordnet:

Leistung 004 003 001 001:
Bildungsangebote nach dem Weiterbildungsgesetz, Veranstaltungen, Ausstellungen

Leistung 004 003 001 002:
Sprachférderung im Fach Deutsch als Fremdsprache/Zweitsprache und Integrationskurse in
Zusammenarbeit mit dem Bundesamt fiir Migration und Fluchtlinge (BaMF)

2. Der Teilergebnis- und Teilfinanzplan

Zur Orientierung sind den folgenden Erlduterungen die in den jeweiligen Planen
angegebenen Nummern analog vorangestelit:

29T: Das geplante Jahres Ergebnis im Teilergebnisplan fiir das Produkt Volkshochschule
liegt bei -521.456 € (Vorjahr: -527.275 €). Der leicht positive Effekt konnte durch eine



entsprechende Ausweitung des Kursangebotes im Bereich der durch das BAMF
refinanzierten Kurse verstarkt werden.

38: Das geplante Jahresergebnis im Teilfinanzplan sieht flur das Produkt Volkshochschule
insgesamt einen Finanzmittelfehlbedarf in Hohe von -321.128 € (Vorjahr: -358.942 €) vor.

3. Wesentliche Daten auf der Produktebene
3.1 Ordentliche Ertrdge

10: Der Ansatz 2024 falit mit 1.991.769 € um 132.037 € niedriger aus als der Ansatz 2023.
Die Planung richtet sich im Wesentlichen an der — als Projekt angelegten — Einrichtung
zusatzlicher Integrationskurse und der berufsbezogenen DeuFoV-Kurse aus. Es wird
erwartet, dass die Ertrdge aus den Erstattungsleistungen des BAMF proportional steigen.
Gleichzeitig wurde die Planung der Honorarkosten optimiert um Uberhangplanungen zu
verringern.

Die wesentlichen Ertrége setzen sich wie folgt zusammen:

= 4140000: Zuweisungen und Zuschuisse fir laufende Zwecke vom Bund

Hier sind neben den Erstattungen flir die Durchfihrung der Integrationskurse und DeuF3V-
Kurse in Zusammenarbeit mit dem BaMF auch die Einnahmen der Erstattungen fir die
Einblrgerungstests und die Fahrtkostenibernahme fir die Teilnehmenden an den
genannten Kursen enthalten.

Neben dem verstetigten Migrationsgeschehen aus bekannten Griinden, flihrt die Einfihrung
des Chancen-Aufenthaltsrechts (ChAR), eine gesteuerte Einwanderungspolitik gegen den
Fachkraftemangel und internationale Fluchtbewegungen zu splrbaren zusatzlichen Bedarfen
im Bereich der Sprachbildung der ankommenden Menschen. Die damit verkn(ipften erhdhten
Anforderungen an Integrationsleistungen haben die Region langst erreicht.

Der Ansatz falit aufgrund erhohter Honorarleistungen/-erstattungen durch das BaMF
gunstiger aus. Aktuell steht die Erhéhung des vorgegebenen Mindesthonorarsatzes von
42,23 € auf 43,82 € an. Fir die DeuF6V-Kurse gilt diese Erhéhung bereits jetzt. Die
Erhohung spiegelt sich jedoch 1/1 in den Erstattungsleistungen wider.

Zusatzlich sind, wie in bereits in 2023, wieder zusétzlich Erstattungsleistungen in Hohe von
ca. 200.000 € eingeplant. Es geht dabei weiterhin um den bedarfsgerechten Ausbau des
Kursangebotes. Seit Oktober 2023 steht dem auch eine vollstdndige Personalausstattung
gegeniber. Die konkreten Arbeiten an der Vorbereitung haben begonnen.

= 4141000: Zuweisungen und Zuschisse flr laufende Zwecke vom Land

Der Kreis Siegen-Wittgenstein erhélt die Landeszuweisung in der eingeplanten Hohe flr
insgesamt fUnf Vollzeitdquivalente an Hauptamtlichen padagogischen Mitarbeiter:innen
(HPM).

= 4321000: Benutzungsgebiihren und dhnliche Entgelte
Zur Deckung der gesamten Aufwendungen des Produktes Volkshochschule tragen die
Teilnahmeentgelte (bei geordnetem Betrieb, ohne Einschrankungen) etwa 30 % bei.

3.2 Ordentliche Aufwendungen

11: Personalaufwendungen

Das Sinken der Planausgaben von 2023 auf 2024 ist im Wesentlichen auf optimierte
Kalkulationsgrundlagen in der Planung der Honorarkosten zurlickzufiihren. Der
Planungsansatz im Sachkonto 5019000 verringert sich um 132.037 €.



Die Anderung der Satzung der vhs ist zum 01.08.2023 in Kraft getreten. Der angepasste
Vergitungsrahmen und die entsprechend erhohten Entgeltséatze sind im Ansatz flr 2024
berlicksichtigt.

Eine Ausweitung des Angebotes an Integrationskursen und Berufssprachkursen liefs sich
wegen fehlendem Personal bisher nicht wie bereits vorgesehen umsetzen. Die aktuellen
Bedingen sind nun darauf optimiert, neue Angebote sind in Arbeit.

13: Erdrterung zu Aufwendungen im Rahmen der Sach- und Dienstleistungen:

5232000 Erstattungen an Gemeinden und Gemeindeverbénde
Riickerstattung Personalaufwendungen fur die Zweigstellenleitung in Kreuztal.

5238000 Aufwendungen fir sonstige Dienstleistungen
Die Aufwendungen der Volkshochschule fiir die Fahrtkosten der Teilnehmer von BaMF-
Modulen werden vom BaMF Uber das Sachkonto 4140000 erstattet.

5291000 Aufwendungen flr sonstige Dienstleistungen

Druck, Layout und Verteilung des zweimal jahrlich erscheinenden Programms sowie weitere
notwendige Werbemalinahmen.

Der Ansatz zeigt sich im Wesentlichen durch die erheblich gestiegenen Produktions-, Papier-
und Energiekosten der Anbieter und durch die Optimierung der Marketingstrategie deutlich
erhoht.

4, Beitriage zur strategischen Zielerreichung des Kreis Siegen-Wittgenstein

Die Aktivitaten im Produkt Volkshochschule tragen zur Erreichung der strategischen Ziele
des Kreis Siegen-Wittgenstein bei. Hier seien insbesondere folgende Ziele angesprochen:

- Die Befahigung und Méglichkeit zur Teilnahme am Erwerbsleben fordern, insbesondere
Vereinbarkeit von Beruf und Familie ermdglichen.

— berufsorientierte Aus — und Weiterbildungsangebote gewéhrleisten.

— Gruppen und Generation erfolgreich in die Gesellschaft integrieren.

— Eine zukunftsorientierte und ausgeglichene Haushaltswirtschaft, die die Leistungsfahigkeit
der Kreis Angehdrigen Kommunen starkt, gestalten.

Die im Produkt Volkshochschule erfassten Leistungen und die hier flr eingesetzten
Ressourcen werden auch im Jahre 2024 wesentliche Beitrdge zur Erreichung der
strategischen Ziele des Kreises Siegen-Wittgenstein leisten.

Finanzielle Auswirkungen der Beschlussfassung:

Bezuglich der finanziellen Auswirkungen wird auf die beigefligten Unterlagen verwiesen.

Relevante Auswirkungen auf Klimaschutz und Klimafolgenanpassung der Beschlussfassung:

[ Ja, positiv 0O Ja, negativ nein







- Produkt 04.03.01 Volkshochschule

| Produktbereich 04. Kultur und Wissenschaft
Produkt 04.03.01 Volkshochschule i
1
Pflicht: X freiwillig: X ‘«
L —— __,_.:.., — — A e —————— TP R LR " E——— i e ——— P — —
Verantwortlich ) St \ 2% 2
{Manfred Heiler
Organisationseinheit y
143 / Volkshochschule i
‘Beschreibung | , |
| Die Volkshochschule stellt die gesetzlichen Weiterbildungsangebote in den Kommunen des Kreises (auBer Stadt Siegen, Tragerin einer eigenen Volkshochschule) auch in !
i Kooperation mit internen und externen Partnerinnen sicher. 1
Spezielle Handlungsschwerpunkte werden in der beruflichen Bildung, der Vermittlung von Sprachkompetenz (gesellschaftliche und berufliche Integration), Angeboten fir 1
{junge Menschen und Familien, der Standortattraktivitat, der Regional- und Heimatgeschichte sowie der Starkung des Ehrenamtes gesetzt.
Handlungsgrundlagen e iy
| Weiterbildungsgesetz NRW, Kreissatzung fir die VHS, externe Kontrakte mit den Stidten Kreuztal und Netphen, Beschliisse des Kreistages !
Auftraggeber " Ly i bk s iaihi .
! Landesgesetzgeber, Stadte Kreuztal und Netphen, Kreistag, Landrat, Jobcenter Siegen - Wittgenstein, Agentur fiir Arbeit, interne und externe Vertragspartner |
Abnehmer |

externe Vertragspartnerinnen

Kursteilnehmer:innen, Veranstaltungsbesucher:innen, Arbeitsuchende in Weiterbildungsmafinahmen und in Kursangeboten der Volkshochschule, Kommunen, interne und |
1

:Strategische Ausrichtung

Il. Bildung, Arbeit und Infrastruktur gestalten die Zukunft

- berufsorientierte Aus- und Weiterbildungsangebote gewahrleisten

- insbesondere jungen Menschen unter 25 Jahren ein geeignetes Bildungs-, Qualifizierungs- oder Arbeitsangebot anbieten

- die Befahigung und Maglichkeit zur Teilnahme am Erwerbsleben férdern, insb. die Vereinbarkeit von Familie und Beruf erméglichen

lll. Miteinander leben, vernetzt fur Siegen-Wittgenstein wirken
- Gruppen und Generationen erfolgreich in die Gesellschaft integrieren

V. Zukunftsorientiert gestalten und effizient verwalten

- eine zukunftsarientierte und ausgeglichene Haushaltswirtschaft, die die Leistungsfihigkeit der kreisangehorigen Kommunen stérkt, gestalten
|- im Rahmen der Méglichkeiten blrgernahe und mittelstandsorientierte Verwaltungsstrukturen und eine effiziente und effektive Aufgabenerledigung -auch im Rahmen
| interkommunaler Zusammenarbeit- sicherstellen

- die gesetzlichen Pflichtaufgaben erledigen; weitere Leistungen, die der Erreichung wichtiger Ziele dienen mussen, sind zu legitimieren

i~ die Auswirkungen des eigenen Handelns auf die Geschlechter, sowie die gesellschaftlichen und sozialen Gruppen werden transparent dargelegt

Operative Ziele
‘Die VHS richtet ihre Angebotsstruktur schwerpunktmaBig auf die strategischen und unternehmerischen Ziele des Kreises aus (Rechnungsergebnis, Standortattraktivitat,
| Arbeitsmarkt, Sprachkompetenz, junge Menschen und Familien, Integration und Ehrenamt)
| Die Volkshochschule scharft ihr Profil als Weiterbildungstrégerin konkret in folgenden Handlungsschwerpunkten:
|- berufs- und arbeitsmarktorientierte Qualifizierung,
| - Vermittlung von Sprachkompetenz,

‘- Starkung familidrer Strukturen und junger Menschen,

- Digitalisierungskompetenzen
| - Integration und Inklusion
i~ BNE und Klimaschutz

R b ——— PO — i o P S S ——————— —— - e i —

'Kennzahlengestitzte Produktziele Y _ :
1. Die gesellschaftliche Integration wird durch eine zielgruppenorientierte Erweiterung des Qualifizierungsangebotes geférdert.

12.Das Angebot fur Familien und Altere wird in Zusammenarbeit mit anderen Einrichtungen weiterentwickelt. o . )

3. Die{Zah erwachsenengerechter und mit modernen Unterrichtsmedien ausgestatteter Unterrichtsraume wird in Zusammenarbeit mit den Stadten und Gemeinden der
i Nachfrage angepasst.

14, Digitale Angebote und deren Bewerbung Gber soziale Medien sind Bestandteil der VHS-Arbeit.

5. Vernetzung mit den umliegenden Volkshachschulen, insbesondere Siegen und Olpe, entwickeln. . ) _

'6. Das Angebot zur sprachlichen und gesellschaftlichen Integration fir Menschen mit Migrationshintergrund wird bedarfs- und zielgerichtet ausgebaut,

|

———i

| Grundzahlen

Wi - N " — — e - s ; ;

| Bezeichnung Einh. Ist 2022 Plan 2023 | Plan 2024 | Planung 2025 Planung 2026  Planung 2027

]Anz. d.Teiln.(Gebardenspr., Deutsch als Anz. 1.280,00 1.200,00 1.200,00 1.200,00 1.200,00 1.200,00}
Fremdspr.,Grundbild. u. Alphabetisierung | ] o !

!Anzahl der Teilnehmer in Integrationskursen | Anz. 1.208,00 1.200,00; 1.400,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00
Kennzahlen

§ - . .

 Bezeichnung i, (Einh. Ist 2022 | Plan 2023 Plan 2024 | Planung 2025 Planung 2026 | Planung 2027 |

| Anteil der Angebote fur Familien und Altere an | % 6,00 6,00 6,00 6,00 6,00 6,00

(derGesamtanzahl 44 - N

Anteil digitaler Angebote am Gesamtangebot |% 8,00 9,00 : 8,00 8,00 8,00 8,00]

| |
Stellenplanauszug

Mmaidinel yfubes; et e MR O S A —————————— e e
NG o CPempichinung e Lol Fotal s Paneved : il A 4
§100022 Laufbahngruppe 2.2 (ehemals hoherer Dienst)

-275-



( Stellenplanauszug

[Nr Bezeichnung

$100021 LaL(fb:ah!\g(up_pe 2.1 (ehemals gehobener Dienst)
5100012 -~ Laufbvahr‘\gruppe 1.2 (ehemals mittlerer Dienst)
‘§’1000.”773 Beamte auf Zeit

SUMME1 Summe Beamte
S3000AT  |AuBertarifiich Beschaftigte

S300015 | Entgelgruppe E12.E15
(2300011 |Entgeltgruppe E9(a-c)-E11
5300008 |Entgeltgruppe E5-E8
SI00004 _|Entgeltgruppe <ES
5300002 |Entgeltgruppe S11(a-b)-517
5300001 ) E‘r\‘lgellgruppe‘ SZ-SiO
5300003 |Entgeltgruppe Kr9

5300005_ . E.theltgrupg_g Kr.8
5300006 |Entgeltgruppe P 8

| SUMME3 Summe tariflich Beschiftigte
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Plan 2923

fiananas

11,50

6,00
1,00
4,50

11,50




| Teilergebnishaushalt Produkt 04.03.01 Volkshochschule

—
Produktbereich 04. Kultur und Wissenschaft |
Produkt 04.03.01 Volkshochschule l
N femenng [ egeonsz | Awanass | anewaze  panczs | pan2ze | panzozr |
102 Zuwendungen und aligemeine Umlagen 1.050.085,12 1.582.005: 1.582.48115 1.602.380 1610310
14140000 éﬂr‘vgisungen und Zusch. f. laufende Zwecke vom 5.';1.851,32 7 1.050.000! 1.050.000§ 7 1.050.000 ) 1.050.000 h 71.050000
a1a1000 éu‘xée?sﬁgen und Zuschisse fur Ifd. Zweckevom | 51162484 "5’54.’165!’ 525271 537000 545000 553000
j;41610()() Ertrage aus Auflésung v. Sor;.;jerposte}\ aus ;608,96 N 7.ti40r' 7.210§A o 7640 - 73!;(—; 7310
R - S } - . |
»04 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 257.879,34 579.399 485.000 485.000 485,000
[t wd e g | i S wson|  assoon| 4asouo
06 Kostenerstattungen und Kostenumlagen 8.294,59 13,000 . 10.000 ' 10.000 10.000
4481000 Ertrdge aus Kostenerstal(u;ggn vom Lland ‘ 8.294,59 o ) 0 Og o —6 —7 B —O o M — 0
4484000 Ertr. Kostenerstatt. & Koste»r)uml, v.ges. Sozialve. 0,00 ] 13000 10'000%.‘_, ____»]9_.000 10.000 10000
!10 Ordemligheﬁ&mige D 1.316.259,05 2.174{%}_ 2077481 2.089.640 m2_.(‘)97.380 2.105.310]
i Peonaautwendungen | 1S16SeLsY 2123406 199769 2006255 2022168 208188
§5012000 Dienstaufwendungen tariflich 724.380,74 814437 848.764| 857252 865.825 874.482
: Beschafigte(Entgel) o ,_,
5019000 Dsien)staufw. sonstige Besch.érft‘ig‘t.ew(-l—.lno.nan;;re 599.409,27 1.083.900 911.SZOi 915.000 920.000 925.000‘
usw,
5025066 . Beitrdge zv;lr ZKW tariflich Beschaftigte . 5574666;98 ‘ 62;7?57 : 64.940 65.589 66.908
5032000 h Beitrdge zur gesetzl. Sozii;lgérrs. tar, Besér\\é}t._ i_i_'-: 13720_4ﬂ*4~ _162.682 166.745; ‘ 168,&___ _171.798
13 Aufwendungen filr Sach- und Dienstleistungen 211.928,07 285.590 284.700! B 287480 269.200
5232000 N Er:::gr\ggs:rggn%eemelnder{und 4723311 55.000 55‘000? - “2‘3‘7.‘750 59.450
5238000 |Erst f. Aufw, Dritter Ifd. Verw.tat -Ubrige Ber, 2476501 50.300 50300 50330 50330 50350
7;524‘1600 B ’éi\lfglges?a;tu;g ;ierG;undstucke u.ibnaul. o o 3.279,70 B 10.000 11.000 11.000 11.000 11.000
;255000 Unterhaltun; des sonstigen beweglichen 595,15 o 2.506 2000' 2.000 2.000 2.000
Vermégens ] _ -
:5271000 Lernmittel nach dem Lernmittelfreiheitsgesetz 24,286;83 Z 200 23000f 23.000 ~23.000} 23.000
5281000 Aufwendungen fir sonstige Sachleistungen - 2.012,96 - ) 10730 190(; 1.900 1.900 1.900
5291000 Aufwendungen fir sonstige Dienstleistungen 1"(;9.755‘31 _-;29‘860 4 141.500 141.500 121.500 121.500
14 Bilanzielle Abschreibungen 6.757,66 8.150 7430 7.850 7.590 7.530
5711000 Abschreibungen auf Sachanl;;e; o B 3.380,76 4050 7.230 7.650 7390 7.330]
5711900 Abschreibungen auf GVG (< 410 Euro nett;) T 3.228,20 ) 3.800 0 - 0 0 0
5730000 | Abschveibungen auf Forderngserlasse | 14870 — 200 e B0 L .
16 Sonstige Aufwendungen 46.597,68 81.810 100.230 86.430 85,050 85.350
;412060‘ B Besondere Aufwendungen fiir Besch;?’ftigte 1.568,40 9.800 6000 6.000 4300 4300
5412001 I?écho:dere Aufw. f. Beschiftigte- Dienstreisen 5.673,83 v 4100' 4.600 4.500 4.500 - 4.500
:;22000 .;iemr;}-’;agn_- - o 1‘1‘1‘.586,53 - 25.660] 26.750 » 26750 26.750 26.750!
5431 G;schéftsaufwendungen (Blcher, ‘ a 1.213,35 ‘ 1>.656 1.700 1.700 o 1.700 1.700E
Zeitschriften,etc.) - |
Vermogensgegenstande <= 800 € netto o ) n :_“OBQ:_ j__wio_ 20.000. 6.000 6000 6.000:
;5432000 goe:tc)héiftsaufwendungen (Telekommur\ikati;n, o 1.297,76 600: 1.500] 1.500 1.500 1.500
5433100 | Geschftsaufw.(Burobedarfsonstige) 892614 27000 26000 26000 26000 26000
25446000 Versicherungen (bis auf KFZ-Vers.), Schadensfille) 632,07 o _gso R 68; o _e_a_qo o 70[;_ N 705
;5073000 i Wertveranderungen beim Umlaufvermégen B » '52‘06 o O' ¢ 0 0 0 0
?5499000 Ubrige weitere sonstige Aufw. aus Ifd Verw,t-ét.ﬁ N 12% : _ - 13.000 13300f  13.600 » 13.900
;17 Ordentliche Aufwendungen R 1.781.944,94 2499356 ‘ "?.388.015 i 2382288 o 2—400£§8]
|_1_8 g{ge_r\tliches Jahresergebnis -465.685,89 -324.952 ~~Z98§7_5‘ _ -284.908 2949_{8
_Z% Ergebnis dﬁr laufenden Verwaltungstatigkeit -465.685, -324.952 o ~£§375_ B _—2_@4.329 -294.958_;
26 _ Ergebrli_s_ o -465.685,89 ! -324.952 -306648, -298.375 -284.908 -294.958,
128 Aufwendungen aus internen 188.863,17 202.323| 214.808| 217491 217.591 217.491
. _|ieistungsbeziehungen o LT
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Teilergebnishaushalt Produkt 04.03.01 Volkshochschqle

N

5811001
5811002
5811003

5811005
5811008

5811009
29
0
3

Bezeichnung

Aufwendungen aus ILV (IT-Ausstattung)

Aufwendunge‘n aus [LV(KDZ -Umlage)

Aufwendungen aus ILV(Anwendungen / IT-

: Schulungen

Aufwev1durlgen aus ILV (Burop_;ngscha[g)

Aufwendungen aus 1LV (Fuhrpark]
Au_h/vendun“gen aus ILV (Mieten)

Teilergebnis

"globglcr Mindgraufwand

= Teilergebnis nach Abzug

globaler Minderaufwand

_ Ergebnis 2022

Ansatz 2023
57,»871,0'5’ ) 58411
3087115, 35500
20.684,95 25400
3.150,04 6.532
793,75 1400
) 75,292,20 75.080
-654.549,06 -527.275
0,60 0
-654.549,06 -527.275
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Ansatz 2024
63.389)
33.500
24.500

3,601
1.350)
88.468
-521.456
9
421.456}
1

Plan 2928

64.485)

3725
24.500

3.601

1.350
89.830
-515.866
0
-515.866

Fith 20ee

6edgs)|
33725

24.500

1350

89.930
-502.499
“ 0
-502.499

Plan 2027 |
64.485;

N 33.72;;!
24,500|

3601

.1.350
..59.830
-512.448

o
-512.449




Teilfinanzhaushalt Produkt 04.03.01 Volkshochschule

Produktbereich 04.

Kultur und Wissenschaft |
Produkt 04.03.01 Volkshochschule ‘
0 ;
N | ezeichnung Ergebnis 2022 | Ansaz2023 | Ansaw2024  Pln2025 | Pln2026 | Pan2027
2_02 + Zuwendungen und allgemeine Umlagen 1025.64562|  1.574.165 1.575.271] 1.587.000, 1595000 1&3_000‘l
:{04 + Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 253.460,92 579.399 485.000 485000 485000 _4!15000|
06 + Kostenerstattungen, Kostenumlagen 1330001 10.000 __10.000 10000 N 10.000!
09 = Einzahlungen aus laufender 1.279.106,54 2.166.564 2070271 2.082.000 2,090.000 2.098.000
Versattungsiitigkelt S I SO
10 - Personalauszahlungen o jﬁ o 1508598;’;_ 2.123?89(_5’_‘ 1.991.769] 2006285 2022168 A203B188‘
2 - f\uszahlungen flr Sach- unerienstleistu_ngfnr o 390.593,06 285.590{ 2847000 287.480] 267.480 2692&1
15 - Sonstige Auszahlungen | N 4397234 81810 100.230 86.430 85.050 85}519
16 = Auszahlungen aus laufender 1.753.163,86 2.491.206 2.376.699 2.380.165 2.374.698 2392738
Verwaltungstatigkeit ) i - L
' 17 = Saldo aus laufender Verwaltungstitigkeit -474,057,32 -324.642. -306.4281 -298.165 -284.698 -294.738
'26 |- Auszéhlungen far de;'\ Erwerb von bew. - -10;327& :;.—306 -14.700‘ -2.706 -2.700 2705
| Anlageverm. - I S ‘ o]
130 = Auszahlungen aus Investitionstatigkeit -10.032,96 -34.300 -14.700 -2.700 -2,700 -2.700
31 = Saldo aus Investitionstatigkeit -10.032,96 -34.300! -14,700| m—2.7_0_9 ) ‘ -2.700 - 2700
32 = Finanzmittelliberschuss/ -fehlbetrag -484,090,28 -358.942! -321.128} -300.!}65 B -287.398 -297.438
38 = Anderung des Bestandes -484.090,28 —358.94,2F -321.128’@ -300.865 -287.398 -297.438
..... 40 Sigenin Fruremitteln B ?
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? Investitionen Produkt 04.03.01 Volkshochschule

{Nr. Bezeichnung Jahres Ansatz
ergebnis 2023

4 |

UNTER der Wertgrenze 500006 _

Summe -10,0 -34,3

Gesamtsumme -10,0 -34,3

Ansatz
2024

{
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Verpflichtungs
Ermachtigungen

w1
-15.7J

|

Finanzplan
2025

21
=2,7

Finanzplan
2026

-2,7
-27

Fmanzglan
202

i

27,

|
-2,7




KREISTAG

Des Kreises Siegen-Wittgenstein

Dezernat/Referat/Amt Telefon-Nummer Dez./Ref./AL Datum

40 7. November 2023
Aktenzeichen Drucksache 6/nd

40.11.04 4 40)/2023 sffentlich

Ausschuss fiir Schule, Weiterbildung, Sport und Integration am 05.12.2023

Fortfilhrung der Statistik der Schiiler:innenzahlen an den Berufskollegs des Kreises
Siegen-Wittgenstein

Sachdarstellung

Dem Ausschuss fir Schule, Weiterbildung, Sport und Integration wird mit der Anlage die
Fortfiihrung der Statistik der Schuler:innenzahlen an den Berufskollegs des Kreises Siegen-
Wittgenstein zum Schuljahr 2023/2024 zur Kenntnis gegeben. Im laufenden Schuljahr
2023/2024 waren an den Berufskollegs zum dargestellten Stichtag insgesamt 8.568
Schuler;innen angemeldet. Dies entspricht einer Reduzierung der Schileriinnenzahlen
gegentiiber dem Vorjahr von insgesamt 0,14 % (- 12 Schuler:innen).

Anders als im Vorjahr ist im Schuljahr 2023/2024 an den Berufskollegs des Kreises Siegen-
Wittgenstein im Bereich der teilzeitschulischen Bildungsangebote mehrheitlich ein Zuwachs
der Schiler:innenzahlen zu verzeichnen. Dies entspricht der vorlaufigen Lehrstellenbilanz
2023, wonach die Firmen im Kreis Siegen-Wittgenstein die Anzahl der geschlossenen
Lehrvertrage um 7 % steigerten. Teilzeitschulische Bildungsgdnge an den Berufskollegs
setzen sich sowohl aus dualen Ausbildungsgéngen der Berufsschule, der
Ausbildungsvorbereitung sowie etwaigen Fachschulen in Teilzeit zusammen.

Wahrend die aktuellen Einschulungszahlen in einigen Berufsgruppen der Industrie und
Informationstechnik durchaus eine Positiventwicklung erkennen lassen, bleibt die Situation in
anderen Berufsfeldern, wie etwa der Gastronomie, weiterhin angespannt.

Im Bereich der vollzeitschulischen Bildungsangebote ist in der Gesamtbetrachtung erneut ein
Ruckgang der Schiler:iinnenzahlen zu erkennen, wenn auch schulspezifisch unterschiedlich
ausgepragt. Als ursachlich dafir sind weiterhin die bekannten strukturellen Veranderungen in
der regionalen Bildungslandschaft zu betrachten. Das Angebot vollzeitschulischer
Bildungsangebote richtet sich primar an Schuileriinnen, die einen allgemeinbildenden
Schulabschluss mit gleichzeitiger beruflicher Orientierung anstreben. Unter Bertcksichtigung
einer wachsenden Anzahl von Gesamtschulen und damit verbunden einer
Angebotsausweitung der Sekundarstufe Il waren negative Entwicklungen an den



Berufskollegs — insbesondere im Bereich der berufsorientierten Allgemeinbildung — zu
erwarten.

Die Vorausberechnung der Schuler:innenzahlen durch das Ministerium fiir Schule und Bildung
NRW prognostiziert eine weiter ricklaufige Gesamtschuler:innenzahl fur Berufskollegs in
NRW bis zum Schuljahr 2024/2025. Unter Bericksichtigung dieser Vorausberechnung ist die
Entwicklung der Schiler.innenzahlen der Berufskollegs des Kreises Siegen-Wittgenstein
vergleichsweise konstant und auch in der Beschulung neu zugewanderter Schiler:innen in
den Internationalen Férderklassen begriindet.

Die Schuler:innenzahlen der Berufskollegs werden auf Basis des Ubergangsverhaltens der
Schulabganger:innen der allgemeinbildenden Schulen vorausberechnet. Der Zugang zu den
berufsbildenden Schulen wird in besonderer Weise von der Arbeitsmarkt- und
Lehrstellensituation bestimmt. Vorausberechnungen sind daher bei diesen Schulen nicht mit
der gleichen Sicherheit wie bei den allgemeinbildenden Schulen méglich.

Der Landrat
In?Auftrag } by

Vil o (BT
aomas VWas !
!




Anlage 1

Fortfiihrung der Statistik der Schiiler:innenzahlen
an den Berufskollegs des

Kreises Siegen-Wittgenstein

Stichtag: 20.09.2023



Berufskollegs des Kreises Siegen-Witigenstein
Fortflihrung der Statistik der Schiler:innenzahlen
Stand: 20.09.2023

Schiiler:innenzahlen insgesamt
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Berufskollegs des Kreises Siegen-Wittgenstein
Fortflihrung der Statistik der Schiller:innenzahlen
Stand: 20.09.2023

Berufskolleg Technik

S 824 705

"14/15 "15/16 "16/17 "17/18 "18/19 "19/20 "20/21 "21/22 “"22/23 "23/24

| oVolizeit -Tenzeit]

Berufskolleg Wirtschaft und Verwaltung
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Berufskollegs des Kreises Siegen-Wittgenstein
Fortflhrung der Statistik der Schiiler:innenzahlen
Stand: 20.09.2023

Berufskolleg Allgemeingewerbe, Hauswirtschaft und Sozialpadagogik
L —————
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KREISTAG

Des Kreises Siegen-Wittgenstein

Dezernat/Referat/Amt Telefon-Nummer Dez./Ref./AL Datum
Schulverwaltungsamt 9. November 2023
Aktenzeichen Drucksache 6/nd

40 441/2023 sffentlich

Ausschuss fiir Schule, Weiterbildung, Sport und Integration am 05.12.2023

Sitzungstermine des Ausschusses fiir Schule, Weiterbildung, Sport und Integration im
Jahr 2024

Sachdarsteliung:

Der Kreisausschuss hat in seiner Sitzung am 22.09.2023 die Sitzungstermine fur 2024
festgelegt.

Fur die Sitzungen des Ausschusses fir Schule, Weiterbildung, Sport und Integration sind in
2024 folgende Termine vorgesehen:

Ausschuss fiir Schule, Weiterbildung, | Kreisausschuss und Kreistag
Sport und Integration

Dienstag, 05.03.2024, 17:00 Uhr Freitag, 15.03.2024

Dienstag, 11.06.2024, 17:00 Uhr Freitag, 21.06.2024

Dienstag, 03.09.2024, 17:00 Uhr Freitag, 20.09.2024

Dienstag, 03.12.2024, 17:00 Uhr Freitag, 13.12.2024

/t:fr Landrat %

%omas W\l}égnh

Dﬁzernent )
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