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Kontakt

Kreis Siegen-Wittgenstein
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Koblenzer Straße 73 
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Telefon: 0271 333-2320 
Telefax: 0271 333-2500 
E-Mail: integration@siegen-wittgenstein.de
www.siegen-wittgenstein.de
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Hintergrund

Integration ist eine wichtige gesamtgesellschaftliche Zukunftsaufgabe. Men-
schen mit Einwanderungsgeschichte bereichern unsere Gesellschaft und 
verfügen über Talente, Kenntnisse und Fähigkeiten, die sie als Fachkräfte ein-
bringen. Dass Menschen mit unterschiedlichsten Wurzeln bei uns heimisch 
werden und sich erfolgreich in unsere Gesellschaft integrieren, ist kein neues 
Ziel. Seit vielen Jahren findet Integration vor Ort, in den Dörfern und Orts-
teilen unserer Städte und Gemeinden, statt. Angesichts des demografischen 
Wandels wird Integrationsarbeit immer wichtiger - quer durch alle Lebens-
bereiche.

Das Kommunale Integrationszentrum gliedert sich in die Bereiche:

• Integration als Querschnittsaufgabe
• Integration durch Bildung 
• Kommunales Integrationsmanagement (KIM)

Die Tätigkeiten des Kommunalen Integrationszentrums orientieren sich im 
Rahmen der landesweit einheitlichen Handlungsfelder an den Erfordernissen 
in den Städten und Gemeinden. Das landesgeförderte Personal des Kommu-
nalen Integrationszentrums unterstützt die Akteure der Integrationsarbeit 
im Kreis Siegen-Wittgenstein u.a. durch die Weiterleitung von zweckgebun-
denen Fördermitteln. Ziel des Kommunalen Integrationszentrums ist es, den 
Prozess der Integration durch Vernetzung, Qualifizierung und Unterstützung 
der Akteure zu verbessern. Durch die Öffnung von Strukturen und Abbau von 
Hürden werden die Teilhabechancen von Menschen mit Einwanderungsge-
schichte verbessert und der gesellschaftliche Zusammenhalt gestärkt.  

Wir freuen uns auf Ihren Besuch! 
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Aufgaben, Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

Yvonne Koll 
Leiterin
Telefon: 0271 333-2320 
y.koll@siegen-wittgenstein.de
Raum 204
 
•  Inhaltliche Prozesssteuerung
•  Strategische Konzeptentwicklung
•  Öffentlichkeitsarbeit
•  Gesamtkoordination KIM

Diane Joswig 
Telefon: 0271 333-2322 
d.joswig@siegen-wittgenstein.de
Raum 208
 
•  Verwaltungsangelegenheiten
•  Haushalts-, Kassen- und Rechnungswesen
•  verwaltungsmäßige Vorbereitung/Durchführung/Nachbereitung von 

Veranstaltungen
•  organisatorische Aufgaben 



 | 5 

Integration als Querschnittsaufgabe

Im Handlungsfeld „Integration als Querschnittsaufgabe“ stehen kreisweite 
Aktivitäten mit haupt- und ehrenamtlichen Akteuren im Mittelpunkt, deren 
thematische Bandbreite die vielfältigen Facetten des Integrationsprozesses 
widerspiegelt.

Veli Aydin 
Stv. Leiter
Telefon: 0271 333-2324 
v.aydin@siegen-wittgenstein.de
Raum 212

• Vermittlung, Qualifizierung und Koordinierung von ehrenamtlichen Laien-
Sprachmittlerinnen und Laien-Sprachmittlern

• Koordinierung Förderprogramm „Integrationschancen für Kinder und 
Familien“ (IfKuF) für „griffbereitMINI“, „Griffbereit“ und „Rucksack KiTa“ 

• Interkulturelle Sensibilisierung
• Diskriminierungs- und rassismuskritische Arbeit
• Vernetzung Migrantenorganisationen  

  
Franka Ertmann 
Telefon: 0271 333-2329 
f.ertmann@siegen-wittgenstein.de
Raum 202
 
• Koordinierung Förderprogramm  

„Integrationschancen für Kinder und Familien“ (IfKuF), 
„griffbereitMINI“, „Griffbereit“ und „Rucksack KiTa“ 

• Vermittlung von Laien-Sprachmittlerinnen und Sprachmittlern
• Integration durch Sport
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Christine Graba (Di.–Do.)
Telefon: 0271 333-2329 
c.grabe@siegen-wittgenstein.de
Raum 202
 
• Integration als Querschnittsaufgabe

Udo Hüther 
Telefon: 0271 333-2336 
u.huether@siegen-wittgenstein.de
Raum 202
 
• Koordinierung „Internationale Pflegeschule“

Anna Krüger 
Telefon: 0271 333-2334 
a.krueger@siegen-wittgenstein.de
Raum 203

•  Landesinitiative „Durchstarten in Ausbildung und Arbeit“    
•  Landesmittel „KOMM-AN NRW“

Roman Mengel 
Telefon: 0271 333-2335 
r.mengel@siegen-wittgenstein.de
Raum 203
 
• Vernetzung/Koordination Jugendliche
• Diskriminierungs- und rassismuskritische Arbeit
• Landesförderung „Zuwanderung aus Südosteuropa“
• Landesinitiative „Kommunales Konfliktmanagement fördern - Kommunen 

für Integration stärken“
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Christine Wilhelms 
Telefon: 0271 333-2328 
c.wilhelms@siegen-wittgenstein.de
Raum 202

• Landesmittel „KOMM-AN NRW“
• Interkulturelle Genderperspektiven
•  Landesinitiative „Kommunales Konfliktmanagement fördern - Kommunen 

für Integration stärken“ 
•  Interkulturelle Öffnungsprozesse  
•  Landesinitiative „Durchstarten in Ausbildung und Arbeit“    

Gefördert durch
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Integration durch Bildung

Im Handlungsfeld „Integration durch Bildung“ sind verschiedene Aufgaben-
bereiche entlang der Bildungskette gebündelt, sowohl in schulischen als 
auch in außerschulischen Zusammenhängen. Das KI begleitet und fördert 
Prozesse in Schulen und Institutionen zur strategischen Weiterentwicklung 
der Integrationsarbeit.

Karsten Burkardt 
Telefon: 0271 333-2326 
k.burkardt@siegen-wittgenstein.de
Raum 212

•  Regionalkoordinator bundesweites Netzwerk  
„Schule ohne Rassismus - Schule mit Courage“

•  Berater interkulturelle Unterrichts- und Schulentwicklung (BiKUS)
•  Landesprogramm „Rucksack Schule NRW“
•  Diskriminierungs- und rassismuskritische Arbeit
•  Netzwerk Integration durch Bildung Primarstufe

Eva Gwozdz (Di.–Do.)
Telefon: 0271 333-2338 
e.gwozdz@siegen-wittgenstein.de
Raum 201
 
• Sommerferiensprachkurse
• Interkulturelles Forum
• Padlet: Integration durch Bildung
• Mehrsprachigkeit
• „Deutsch als Zweitsprache“ (DAZ) für Sekundarstufe I
• Vernetzung „Herkunftssprachlicher Unterricht“ (HsU)
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Dorette Melcher-Michel (Mo.–Do.)
Telefon: 0271 333-2337 
d.melcher-michel@siegen-wittgenstein.de
Raum 201

• Landesprogramm „Rucksack Schule NRW“
•  „Grundschulbildung stärken durch HSU-Mehrsprachigkeit unterstützt den 

Bildungserfolg der Kinder“ – (Bücherkoffer NRW)
• Taskcard „Bücherschätze“
• Mehrsprachige Schulbüchereien
• „Deutsch als Zweitsprache“ (DAZ) für Primarstufe
• Durchgängige Sprachbildung
• Integration – Inklusion
• Präsenzbibliothek

Katharina Siegeris 
Telefon: 0271 333-2327 
k.siegeris@siegen-wittgenstein.de
Raum 211

• Netzwerk Integration durch Bildung Sekundarstufen
• Beratung von neuzugewanderten schulpflichtigen Kindern/Jugendlichen*)
• ehrenamtliche Sprachpatinnen/Sprachpaten
• Programm FerienIntensivTraining – „FIT in Deutsch“
• Traumapädagogische/-fachspezifische Beratung für pädagogische Fachkräfte
• „Deutsch als Zweitsprache“ (DAZ) für Sekundarstufen I/II

*) Für Beratungsgespräche von schulpflichtigen Kindern und Jugendlichen 
aus zugewanderten Familien vereinbaren Sie bitte vorher einen Termin mit 
Frau Siegeris, Tel. 0271 333-2327. Die Beratungen gelten für Zugewanderte 
an den Berufskollegs und im Bereich der Stadt Siegen. In anderen Kommunen 
erfolgt eine Beratung im Einzelfall nach Rücksprache. Bei Grundschülerinnen 
und Grundschülern erfolgt generell eine wohnortnahe Beschulung.

Gefördert durch
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Kommunales Integrationsmanagement (KIM)

Das Landesprogramm „Kommunales Integrationsmanagement NRW“ (KIM) 
ist flächendeckend in allen 54 Kreisen und kreisfreien Städten in Nordrhein-
Westfalen implementiert. 

Das zentrale Ziel des KIM ist es, die gesellschaftliche Teilhabe von Menschen 
mit Einwanderungsgeschichte zu verbessern. Auf der individuellen Ebene 
geschieht dies durch ein rechtskreisübergreifendes KIM-Case Management, 
auf der Systemebene durch die Schaffung effektiver und effizienter Struk-
turen der Zusammenarbeit aller integrationsrelevanten Akteure. KIM ist im 
Teilhabe- und Integrationsgesetzt NRW (TIntG) rechtlich verstetigt und wird 
durch das Ministerium für Kinder, Jugend, Familie, Gleichstellung, Flucht und 
Integration (MKJFGFI) des Landes NRW gefördert.

Die Kontaktdaten der jeweils zuständigen Case Manage-
rinnen und Case Manager in den Kommunen des Kreises 
Siegen-Wittgenstein können Sie hier einsehen.

Betina Sondermann 
Telefon: 0271 333-2347 
b.sondermann@siegen-wittgenstein.de
Raum 205

• Projektleitung
• Koordination/Steuerung für das Case Management
• Interkommunale Zusammenarbeit
• Planung/Durchführung Entwicklungskonferenzen
• Initiierung/Koordinierung Arbeitskreise
• Konzeptionierung/Entwicklung/Durchführung von Maßnahmen

https://www.siegen-wittgenstein.de/index.php?object=tx,3417.3&ModID=6&FID=3415.4079.1
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Franziska Hellmann 
Telefon 0271 333-2346
f.hellmann@siegen-wittgenstein.de
Raum 206

• Koordination/Steuerung für das Case Management
• Interkommunale Zusammenarbeit
• Planung/Durchführung Entwicklungskonferenzen
• Initiierung/Koordinierung Arbeitskreise
• Konzeptionierung/Entwicklung/Durchführung von Maßnahmen

Christine Süss (z. Zt. in Elternzeit)
Telefon 0271 333-2323
kim@siegen-wittgenstein.de
Raum 207

• Koordination Kommunales Integrationsmanagement (KIM)

Gefördert durch
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Postanschrift

Kommunales Integrationszentrum 
Kreis Siegen-Wittgenstein
Koblenzer Straße 73
57072 Siegen 

Sie finden uns im

Gebäude der Deutschen Bank
Koblenzer Straße 7
2. Etage
57072 Siegen
 

Gefördert durch
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